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1. Formal og baggrund

Denne plan har til formal at beskrive redningsberedskabet i Vordingborg Kommune, som
det kommer til at se ud baseret pa det politisk fastlagte serviceniveau for Vordingborg
Redningsberedskab fra 2013 og frem.

Planen tager udgangspunkt i arbejdet med risikobaseret dimensionering af Vordingborg
Redningsberedskab, som blev pabegyndt i marts maned 2013. Konkret blev arbejdet gen-
nemfart i falgende faser:

Risikoidentifikation marts 2013.
Risikoanalyse April til maj 2013.
Udarbejdelse af oplaeg til serviceniveau juni 2013.

H w0 N

Beredskabskommissions og direktionens behandling af forslag til opbygning af det
fremtidige beredskab juni 2013.

5. Udarbejdelse af pageeldende planudkast juni 2013.

Herefter sendes planudkastet til udtalelse i Beredskabsstyrelsen, hvorefter planudkastet
behandles i byradet og der udarbejdes den endelige plan, som indsendes til Beredskabs-
styrelsen til orientering.

Forarbejdet og processen, der har fart til dette planudkast har veeret omfattende og er do-
kumenteret i de vedlagte delrapporter og tilhgrende bilag, hvor interesserede kan fa yder-
ligere indblik i den bagvedliggende proces.

1.1 Opbygning af opleeg til serviceniveau
Planudkastet er opbygget af falgende overordnede afsnit:
1) Vordingborg Kommunes risikoprofil.
2) Opbygning af Vordingborg Redningsberedskab i form af:
a. Overordnet organisation.
b. Operativt beredskab.
c. Forebyggende aktiviteter.
d. Serviceopgaver, som skal lgses af redningsberedskabet.
3) Styring og opfalgning pa risikobaseret redningsberedskab.
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2. Risikoprofil af Vordingborg Kommune

Vordingborg Kommune har ca. 45,500 indbyggere fordelt p& 625 km?.

——— -

»n

: - .
¢ 3 b \"4_
3 ’ " AT
- \ N
J o

\_ tlr\' v 2
lﬂl'.lf‘.‘dﬁ'v"a Lundby \ Frasto
S wang lm‘:‘iv g gvhovert
3 Grumidee
! SwawrdBuorg Alerstey -
i Wiy ledige
- ! \
.\ 1 ’k:v
-
- l'
Kastrug [ Nt Vindwge | .
\f} v Vrwrime
e G Kabieh -
Vm;-pwo' = ") “ L Ll S
VS 2 AL SMevsverd  Langetrk ‘l'é: by Hagiotyy
- ‘ 1 ’:?7 Donomarke
’ | Tywrvsernarbe ) 4
3 Netde Khathides Hawn
. Rore Land
< . Sorove lb!n‘od!c
5 <7 Tostoman”
Boge By Clarvomves
N "
S rirtobe
\

Kort 1: Kort over Vordingborg Kommune

2.1 Risikoobjekter
De starste risikoobjekter i Vordingborg Kommune er:
e Virksomheder i form af f.eks.:
o ATP, stort kontorbygning i Vordingborg.
o Bisca, kagefabrik i Stege.
o Masnedgveerket, kraft/'varmeveerk.

o Og i gvrigt starre brandfarligt oplag i Stege Halmvarmeveerk,
Masnedgveerket, Godshotel i Vordingborg, Rosenfeldt Gods, Iselinge Gods,
DMG @rslev og flere starre byggemarkeder fordelt i kommunen.

e Uddannelsesinstitutioner i form af f.eks.:
o ldreetshgjskolen Grgnsund, Bogg.
o Vordingborg Uddannelsescenter.
o Vordingborg Seminarium.
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e Kulturelle veerdier i form af f.eks.:

(@]

(@]

o

Borgcenteret, Gasetarnet i Vordingborg.
Vor Frue Kirke i Vordingborg.
Geocenter Mgn.

e Starre forsamlingssteder i form af f.eks.:

o

o

o

Biografen i Vordingborg.
Stars i Vordingborg.
Prinsen i Vordingborg.

e Trafikinfrastruktur i form af f.eks.:

o

o

o

Godstrafik igennem Vordingborg.
Sydmotorvejen E45/55.

Broer: Fargbroen, Storstramsbroen, Masnedsundsbroen, Mgnsbroen,
Deemningen.

Farligt gods: via jernbane, lastbiler og mindre kgretgjer.
Flyveplads ved Vordingborg og Magn.

Passagerbadstrafik: Faergen Ida, feergen til Lindholm og i gvrigt sejlads pa
sger og fjorde.

e Steder med mange dyr i form af f.eks.:

©)

©)

©)

©)

Bakkebglle Rideskole, Vordingborg.

Nylukkegard og Idagard i Langebaek (malkekvaeg.)
Nysg Gods ved Praestg (svineproducent).

Stuby Minkfarm, Vordingborg.

e Seerlige arrangementer i form af f.eks.:

©)

©)

o

o

Vilde Vulkaner Bgrnefestival i Vordingborg med 9.000 bgrn.
Vordingborg Festuge.

Fransk Forar i Preestg (salgsboder).

Tirsdags marked i Stege (salgsboder).

e Oversvgmmelsestruede trafikale knudepunkter og boligomrader, som bliver
oversvgmmet ved store maengder af regn:

o

Tilbagevendende oversveammelser i Jungshoved, Ulfhale, Ore, Snertinge,
Nees og Sving.

Derudover er der boligomrader i form af parcelhusomrader, etagebyggeri, heri blandt
bygninger pa over 3 etager samt landomrader med strateekte ejendomme.
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2.2 Geografisk placering af udrykninger i Vordingborg Kommune

Udrykningerne (analyseret for perioden 2007-2012) har veeret i det meste af Vordingborg
Kommune, men den stgrste del har veeret i Vordingborg by.

Kort 1 viser udrykninger i 2007-2012 kategoriseret i fglgende alarmtyper:

Rad = brand

= Redning
Grgn = Miljg
Bla = diverse

Gra = blinde og falske alarmer
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Ud fra udrykningernes placering, er der konkluderet falgende:

e Brandopgaver forekommer mest i Vordingborg by og i mindre klynger i Stege og
Preesta.

e Miljgopgaver forekommer mest i Vordingborg By.

¢ Redningsopgaver er meget spredte, dog primeert i Vordingborg by, Stege, Praesta og
i gvrigt ved kysten og pa vejene.

e Blinde alarmer kommer fra objekter i Vordingborg by, Stege og Preestg.

2.3 Omfang og typen af udrykninger i Vordingborg Kommune

Der har i perioden 2007-2012 veeret 325 udrykninger pr. ar i snit i Vordingborg Kommunes
omrade svarende til 0,9 udrykning pr. dagn. Det svarer til 0,007 alarmer pr. indbygger pr.
ar, svarende til en alarm for hver 141 indbygger pr. ar, hvilket ikke adskiller sig fra
landsgennemsnittet, der ogsa er 0,007 alarmer pr. indbygger pr. ar.

Fordeling pareelle, blinde og falske

Udrykningerne i Vordingborg Kommune fordeler sig med 68,5 % som reelle alarmer og
31,5 % som blinde og falske. Det adskiller sig i mindre grad fra landsgennemsnittet for
samme periode, hvor 64,6 % er reelle alarmer og 35,4 % blinde og falske alarmer. Det
ligger ogsa teet pa resten af Region Sjeelland, hvor 71 % er reelle alarmer og 29 % er blin-
de og falske alarmer. Antallet af udrykninger og alarmtypen ligger relativt stabilt i perioden
2007 til 2012 med undtagelse af arene 2009 og 2011.

Lands | Region
plan SJ
Alarmtype | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | lalt | % % %
| alt 284 | 315 | 380 | 303 | 376 294 125 100 100 100
Reelle 203 | 236 | 249 | 195 | 266 188 1§3 68 65 71
Blinde 74 75 120 | 103 | 106 99 577 | 30 33 27
Falske 7 4 11 5 4 7 38 | 2 2 2

Tabel 1: Udrykninger 2007-2012 fordelt pa alarmtype

Fordeling pa opgavetype: brand, redning og milja

Blandt de reelle alarmer er der 60 %, som er brandopgaver, 15 % som er miljgopgaver, 12
% som er under kategorien "andet” og 12 % som er redningsopgaver.

Det svarer til, at der er en brandopgave 11 gange om maneden, en miljgopgave 2,8 gange
om maneden og en redningsopgave 2 gange om maneden.
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Fordeling pa meldingsgrupper
De starste grupper af alarmer er:

1. ABA-alarmer: 27 % af udrykningerne i Vordingborgs Kommunes omrade mod
landsgennemsnit pa 29,0 %.

2. Bygningsbrand: 17,6 %, hvoraf de starste grupper er villa/reekkehus (7,3 %), etage-
ejendomme (1,6 %), mindre brande (3,0 % ), institution (1,4 %) og industribygning
(1,4 %), lejlighed (0,1 %), udhus fritiggende (0,7 %), mens resten fordeler sig pa
gvrige underkategorier.

3. Containerbrand: 3,3 %, som primeert er container i det fri (1,6 %), affaldsoplag i det
fri (0,6 %) og skraldespand i det fri (0,2 %).

4. Transportmidler (brand): 9.6 %., som primaert udggres af Brand - bil i det fri (4,9 %)
og Brand- MC/Knallert (0,3 %).

5. Mindre forurening: 8,3 %, som primeert er mindre spild (4,4 %) og mindre forurening
ved feerdselsuheld (3,0 %).

6. Naturbrand: 4,1 %, som primaert er mindre brand (2,1 %).

Fordeling pa maneder

Antal udrykninger svinger fra 12 op til 47 udrykninger pr. maned med et gennemsnit pa 27
pr. maned pr. ar og er hgjest i januar og marts og lavest i maj og juni. Kigger man pa de
enkelte ar, er der ikke en generel tendens at se.

Fordeling pa ugedage

Der er i snit 278 udrykninger pr. ugedag pa de seks ar svarende til et gennemsnit pa 46
udrykninger pr. ugedag pr. ar. Udrykningerne ligger nogenlunde jeevnt fordelt pa ugens
dage. Dog er de generelt hgjere pa tirsdage og fredage pga. generelt hgjt niveau af alle
typer af alarmer og lavere pa onsdage og lgrdage, hvilket primeert skyldes, at der er feerre
blinde alarmer pa disse dage.

Fordeling patid pa dggnet

Der er i snit 81 udrykninger pr. dggntime pa de seks ar svarende til 13 udrykninger pr.
dggntime pr. ar. Antal udrykninger topper fra kl. 10:00. til kl. 19:00, er pa middelniveau fra
kl. 07:00 til 10:00 og mellem 19:00 til 00:00 og pa lavt niveau fra kl. 00:00 til 07:00.

Jul og nytar

| julen er der ikke forhgjet niveau af udrykninger, mens der i nytarsdagnet (31/12 kl. 12 til
1/1 kl. 12) er over 2,5 gange sa mange udrykninger, som pa et normaldagn.

Samtidige haendelser

Der eri alt 8 gange i 2012, hvor der har veeret samtidige haendelser. Det er typisk en
mindre haendelse kombineret med en mellemstor haendelse, nar der er sammenfald i
haendelser.

VORDINGBORG
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Tilkaldte assistancer

Der har i perioden 2007-2012 veeret 91 haendelser, hvortil der er tilkaldt assistance. Af dis-
se heendelser har der veeret tilkaldt assistance fra henholdsvis niveau 1 (andre kommu-
ners redningsberedskaber) 2 gange, niveau 2 (regionale stgttepunkter) 8 gange og niveau
3 (det statslige redningsberedskab) 81 gange. Assistancerne har veeret i forbindelse med
35 brande, 26 gange oversvgmmelse, 15 gange sneberedskab, 7 miljgopgaver og 5 red-
ningsopgaver og 1 gang sgredning, 1 gang leenseopgave og 1 gang drikkevandsforsyning.

3. Fremtidigt serviceniveau for Vordingborg Redningsbered-
skab

3.1 Processen bag fastlaeggelse af serviceniveau

Pa basis af risikoidentifikationen og risikoanalysen fik Vordingborg Kommunes Bered-
skabskommission og direktion forelagt en reekke modeller for det fremtidige beredskab i
Vordingborg Kommune inden for hvert af fglgende elementer”.

1. Opbygning af det operative beredskab
1. Stationsplacering og udrykningstider.
Bemandingsniveau og udrykningssammensaetninger.
Indsatslederfunktionen.
Karetgjer og materiel.
Vandforsyning.
Uddannelse og gvelse.
Frivillige.

O N o Ok~ WD

Indkvartering og forplejning.
9. Ledelse og administration af det operative beredskab.

2. Opbygning af varetagelse af de forebyggende aktiviteter
10.Forebyggende myndighedsopgaver.
11.Risikobaserede forebyggelsestiltag.

3. Samlede administrative ressourcer

! Interesserede kan se de forskellige modeller i Opleg til serviceniveau.

VORDINGBORG
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4. Serviceopgaver
Efter politiske drgftelser indstillede beredskabskommissionen og direktionen til falgende:

5. Opbygning af det operative beredskab
a. Stationsplacering og udrykningstider:

At placeringen af de 3 brandstationer i kommunen med henholdsvis en i Ste-
ge, eni Praestg og en i Vordingborg bibeholdes.

At responstiderne deles op i henholdsvis 10 min. zoner, 15 min. zoner og 20
min. zoner, og at beredskabet skal vaere fremme i disse tidszoner i 95 % af
alle udrykninger.

b. Indsatslederfunktionen:

At ordningen med holdleder som teknisk leder afskaffes og at indsatslederen
fremover karer med pa alle udrykninger.

c. Bemandingsniveau:

At den nuveerende bemanding bibeholdes(se kapitel 2 bemanding og udryk-
nings sammensaetning pa side 15).

d. Operativ indsats:

At sgrednings beredskabet bevares som i dag med en redningsbad placeret i
Stege samt en i Vordingborg.

At klinteredningsberedskabet bevares.

At klinteredningsberedskabet udbygges til ogsa at omfatte hgjderedning og
en HSE (Hurtig Sluknings Enhed) safremt udgifterne hertil kan indeholdes
indenfor rammerne af brandkontrakten med Falck i forbindelse med genfor-
handling af kontrakten.

e. Karetgjer og materiel:

At karetgjsudskiftningsplanen (Tabel 5 pa side 17) sgges som anlaegsinve-
stering fra 2015 og frem.

f. Vandforsyning:

At der vedtages en ny plan for vandforsyning til brandslukning, hvor hovedparten
af brandhanerne tages ud af drift og erstattes af en gget vandmaengde i bered-
skabets brandkgretgjer. Det implementeres via en kagretgjudskiftningsplan (Tabel
5 pa side 17), som ivaerkseettes i ar 2015.

g. Uddannelse og gvelse:
h. Frivillige:

At der seettes fokus pa de frivillige samt styrken forsgges udvidet. Med fokus
pa indkvartering og forplejning tilfares ekstra midler til den frivillige styrke pa
budgettet 0,05 mio.kr.

i. Indkvartering og forplejning:

Malsaetning for Vordingborg Brandvaesen er, at kunne indkvartere og forpleje
500 personer.

J. Ledelse og administration af det operative beredskab: Se under punkt 3.
VORDINGBORG
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. Opbygning af varetagelse af de forebyggende aktiviteter
a. Forebyggende myndighedsopgaver: Se under punkt 3.
b. Risikobaserede forebyggelsestiltag:

at de risikobaserede forebyggelsestiltag tematiseres, sa der gennemfagres
tiltag ud fra fglgende prioritering:

Kampagner omkring brandsikkerhed i naturen, ved juletid, undga hgstbrande samt
badesikkerhed mv.

Planlaegning og Deltagelse i kampagner om brandsikkerhed rettet med bgrn fx uge
40 kampagnen.

@get fokus pa udannelse af medarbejdere i elementzer brandbekaempelse og fore-
byggelse af brand og ulykker ved brandsyn.

Frivillige brandforebyggende besgg pa kommens 20 stgrste landbrugsejendomme

Planlaegning og gennemfgrelsen ag stabsgvelser omkring starre olieforurening af
kyststreekninger samt drikkevandsforurening mv.

7. Samlede administrative ressourcer

Den nuveerende normering bibeholdes og ressourcer til taktisk forebyggelse og risiko-
baseret forebyggelsestiltag (vurderet til 0,3 arsvaerk) sgges tilvejebragt ved hjeelp fra
de 4 fastansatte mestre.

. Serviceopgaver:

Vagtcentraldrift, herunder opkobling af og servicering af ABA alarmer, AlA alarmer,
tekniske alarmer, videoovervagning mv.

Karsel til indbrudsalarmer.

Assistance til hjiemmeplejen, fx lgft af aeldre borger mv.

Eftersyn af slukningsmateriel i kommunens bygninger mv.

Afholdelse af kurser og udannelse i fgrstehjeelp, brandbekeempelse mv.
Materieludlejning — pumper, slanger, affugtere mv.

Veerksted / servicecenter for kommunens bilpark (godkendt leverandgr af
Leaseplan)

Ovenstaende opgaver lgses i vid udstreekning af de 4 fastansatte brandmestre pa
dagtjeneste.

1 ud af de 4 arsveerk er pt. afgivet til vagtcentralen hos Naestved Brand & Redning, som
betaling for varetagelse af vagtcentralfunktionen uden for normal arbejdstid.

VORDINGBORG
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De naevnte serviceopgaver lgses i dag saledes i synergi med det operative beredskab.
Séledes styrkes bemandingen pa udrykningen i dagtimerne inden for normal arbejdstid,
hvor det er sveert for de deltidsansatte brandfolk at made pa grund af deres
fuldtidsbeskeeftigelse.

Den valgte model beskrives i detaljer i det fglgende, da de udgar rammerne for det fremti-
dige redningsberedskab i Vordingborg Kommune. Det understreges, at serviceniveauet
farst ligger endeligt fast, nar planen har veeret til udtalelse i Beredskabsstyrelsen og efter-
falgende godkendt i byradet.

3.2 Opbygning af Vordingborg Redningsberedskab

Modellen for serviceniveau udmgntes i praksis i falgende elementer, som beskrives hver
for sig i det fglgende:

a. Overordnet organisation.

b. Operativt beredskab, herunder station, udrykningstider, indsatsledelse, beman-
dingsniveau, udrykningssammenseaetninger, karetgjer og materiel, vandforsyning,
gvelse og uddannelse, frivillige, indkvartering og forplejning og ledelse og admini-
stration af det operative beredskab.

c. Forebyggende aktiviteter, herunder myndighedsopgaver og risikobaserede forebyg-
gelsestiltag.

d. Serviceopgaver

3.2.1 Overordnet organisation
Vordingborg Redningsberedskabs organisation ser saledes ud:

Beredskabschef

. Brandmyndighed & - .
Operativleder Forebyggelse Administrativ

Beredskabsinspektgr . medarbejder
Beredskabsinspekigr

Fuldtidsansatte Deltidsansatte
Holdleder Brandmaend m/k

Figur 1: Organisationsdiagram for Vordingborg Redningsberedskab
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3.2.2 Operativt beredskab
1. Stationsplacering og udrykningstider
Nuveerende placering

Ud fra de nuveerende 3 stationers placering i Vordingborg, Stege og Praestg er hele Vor-
dingborg Kommunes omrade daekket inden for 25 minutter (Uden farve zone), dog undta-
get Teerg. Det meste af kommunen er deekket inden for 20 minutter (rad zone), en stor del
er daekket inden for 15 minutter ( ) og de stgrste byer og omegn (Vordingborg,
Stege og Praest@) er deekket inden for 10 minutter (grgn zone).

Der er seks omrader, hvor udrykningstiden er i fokus: Uden farve pa nedenstaende kort

1. @stmgn pga. udrykningstiden og de mange turister i sommerperioden. Kan nas in-
den for 20-25 minutter.

2. Bogg pga. udrykningstiden. Kan nas inden for 20-25 minutter.

3. Sving pga. udrykningstiden. Kan nas inden for 20-25 minutter.

VORDINGBORG
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4. Teerg pga. isoleret beliggenhed. Kan nas inden for 60-90 minutter (Hjeelp skal sejles
frem pr bad)

5. Nyord pga. udrykningstiden. Kan nas inden for 20-25 minutter.

6. Harbgllebro, Vestmgn pga. udrykningstiden og de mange turister i sommerperio-
den. Kan nas inden for 20-25 minutter.

ROUVIg

sRgnnede
rlq“ ‘ﬁ- g .
lzestved 209 Faxe Ladeplads
Mogenstrup } '

]

® ol Praasto o
22 B .
3:SVING. '
9 |
I
& Mat 265 O 5: Nyord

Neder Vindl

f = Stege
Vordingborg Y Gl

d
- 1: BSTMPN
s O 4 TERG

£’ =i
" \ / Zﬁﬂ Store@amme

Norre/Alslev | = &5

.l 293 6: HARBALLEBRO

Stuboekob@

Vordingborg Kommunes naboberedskaber (Neestved, Faxe og Guldborgsund) kan tilsam-
men yde assistance til hele Vordingborg Kommune inden for ca. 60 minutter efter alarme-
ring. Taget ud fra bilag 1.2

Overvejelser vedrgrende nuveerende placering: Stigende problemer med at
rekruttere brandmandskab pa tilkald.

Station Vordingborg, Stege og Preesta er baseret pa brandmandskab pa tilkald, som skal
kunne afga fra stationen 5 minutter efter alarmen er modtaget. Det indebaerer, at brandfol-
kene skal rekrutteres blandt folk, der bor eller arbejder taet pa stationen i en radius af 5
minutter. Alle disse stationer har sveerere og sveerere ved at rekruttere brandmandskab.
Det er iseer sveert at rekruttere brandfolk, der kan mgde inden for normal arbejdstid, dvs. i
dagtimerne 6-18 mandag-fredag. Den stgrste knapressource er holdledere, da der er feer-
re af dem end brandfolk og de derfor har endnu stgrre problemer med at sikre, at der kan
tilkaldes holdledere.

VORDINGBORG

14 gf/lKOl\/H\/IUNE



Det er en problemstilling, som bliver stgrre og starre hos alle beredskaber i Danmark, som
er baseret pa brandmandskab pa tilkald. Lasninger pa denne problemstilling er f.eks.:

1) Malrettede rekrutteringstiltag, f.eks. overfor nuveerende ansatte i kommunens tekni-
ske servicefunktioner (veerksted, genbrugsstationer, pedelfunktioner mv.) og i for-
bindelse med nyansaettelser samt overfor arbejdspladser beliggende taet pa brand-
stationerne.

2) Brandfolk ansat pa fuldtid (inden for normal arbejdstid 7-15), dvs. brandfolk som
opholder sig pa stationen eller pa en kommunal arbejdsplads og som kan afga
straks alarmen er modtaget, dvs. udggre en del af 1-minutsberedskabet. Jo flere
brandfolk, der indgar i 1-minutsberedskabet, jo feerre brandfolk pa tilkald er der be-
hov for.

Forslag til fremtidig stationsplacering.

Det vurderes at de 3 brandstationers placering i de tre kgbstaeder er optimale i forhold til
kommunens geografi og udfgrsel af brand- og redningsopgaver i Vordingborg Kommune.

Indstilling vedr. stationsplacering og udrykningstid:

Der skal fortsat veere tre brandstationer i kommunen. De 2 brandstationer placeret i Stege
og Vordingborg forbliver i nuveerende lokaliteter. Stationen i Praesta skal fornyes eller flyt-
tes inden for bygraensen, jf. brandslukningskontrakten.

2. Bemandingsniveau og udrykningssammenseetninger

Risikoanalysen peger pa, at falgende 3 modeller for opbygning af det daglige beredskab
kan udggre et forsvarligt og effektivt dagligt beredskab?. Model 2 svarer til det nuveerende
beredskab:

Brandstationer Vordingborg Preaestg Stege
Bemanding vagt-
hold pr deggn: 1+6 1+5 1+5
2. udrykning 1+3
Bemandings tal
total: 21 deltids Bm 15Bm 15Bm

4 fuldtidsansat

Holdleder 3 HI 3 HI

Den nuveerende model, hvor Station Vordingborg kan afsende 1 holdleder og 6 brandfolk
inden for 5 minutter, samt et 2 slukningstog med en 1. holdleder og 3 brandfolk inden for
ca. 10 min.

2 Jf. kravet om, at ”det kommunale redningsberedskab skal kunne yde en i forhold til lokale risici forsvarlig forebyg-
gende, begransende og athjelpende indsats”, § 1, stk. 1 i Bekendtgerelse om risikobaseret kommunalt redningsbered-

skab.
VORDINGBORG
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Bemandingen af Vordingborgs Brandveesens fastansatte bibeholder de nuvaerende 4 fuld-
tidsansatte holdleder.

Det fastholdes, at bade stationen i Preesta og i Stege kan afsende 1 holdleder og 5 brand-
folk inden for 5 minutter.

Bade serviceniveau og gkonomi er ueendret for denne model, dog undtaget af evt. indsaet-
telse af HSE pa Man, samt anleaegsinvesteringer i forbindelse med karetgjs udskiftninger.

Forslag til generelle aendringer.
Udrykninger pa tvaers af stationer

Det foreslas, at stationerne i kommunen i hgjere grad taenkes som et samlet beredskab
med 3 forskellige baser, frem for som 3 selvstaendige stationsomrader, da det som tidlige-
re naevnt gar det nemmere at samle en tilstraekkelig styrke. Det indebeerer, at en udryk-
ning i hgjere grad sammenseettes af mandskab og karetgjer fra flere stationer, da det er
nemmere at samle mange folk, hvis de kommer fra flere stationsomrader.

Et af de omrader Beredskabet har fokus pa i denne sammenhaeng, er at gare beredskabet
pa Mgn (brandstationen i Stege) mere fleksibel i forhold til at kunne assistere i resten af
kommunen, hvilket ikke er muligt i dag uden at svaekke beredskabet betydeligt pa Man.
Ved alene at eendre kgretgjssammensaetningen pa denne station vil det vaere muligt, at
brandstationen pa Mgn kan assisterer f.eks. med tankvogn ved starre brande i Vording-
borg - og Preestg omradet.

Aftaler om fast deekning fra nabokommuner

Der er indgaet en aftale om gensidig vedlagsfri assistance med Naestved Brand & Red-
ning, omkring vandberedskab ved starre og langvarige indsatser. Der er ligeledes indgaet
aftale om gensidig vedlagsfri assistance med Faxe og Guldborgsund kommuner. Her skal
seerligt fremhaeves et godt samarbejde omkring deekningen af Sydmotorvejen, hvor man
fast operer efter princippet om at naermeste brandstation rykker ud uanset kommune-
greense.

Udrykningssammensaetninger

Udrykningssammensaetningerne er den konkrete minimumssammensaetning af mandskab
og materiel, som pr. automatik afsendes til den pageeldende haendelse. For hver alarm-
melding p& 112-picklisten® fastlaegges en udrykningssammensaetning, jf. vedlagte bilag
3.1. Det er altid muligt for indsatslederen at tilkalde yderligere mandskab og materiel, sa-
fremt den konkrete haendelse kraever det.

Udrykningssammensaetningerne i Vordingborg Kommunes Beredskab er allerede i en vis
grad tilpasset alarmmeldingen, idet udrykningssammensaetningerne spaender fra udryk-
ninger, hvortil der kun afsendes indsatsleder op til udrykninger, hvor der sendes indsatsle-
der, X antal holdledere og XX antal brandfolk. Det foreslas, at udrykningssammensaetnin-
gerne tilpasses alarmmeldingerne yderligere, sa der generelt afsendes:
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1. op til 1+3 til mindre haendelser, som mindre forurening, brand i fritiggende carport,
garage og udhus, brand i container i det fri, bilorand i det fri og mindre naturbrand.

2. Fra 1+5 til 1+7 til lidt starre haendelser som lejlighedsbrand, villabrand, markbrand
og frig@relsesopgaver.

3. Fra 149 op til 2+12 til store haendelser som gardbrand med dyr, stor naturbrand,
store trafikulykker mv.

Samlet oversigt over udrykningssammenseetninger i Vordingborg Kommune ved 1. mel-
ding ordlyd = 1. udrykning. Indsatslederen kan herefter supplere/sammensaette udryknin-
gen, som han gnsker i forhold til behovet ved en aktuelle indsats.

Hvad sa ved starre ulykker, hvor der er behov for mere end det daglige beredskab?

Udover Vordingborg Kommunes eget operative beredskab har kommunen mulighed for, at
treekke pa flere niveauer og typer af ressourcer, safremt det bliver ngdvendigt, jf. Bered-
skabslovens § 18, stk. 2, hvor det fremgar, at "Den tekniske leder af indsatsen pa skade-
stedet skal tilkalde assistance fra en anden kommunes redningsberedskab, det statslige
regionale redningsberedskab eller private redningsvaesener, hvis det sk@nnes pakraevet
pa grund af ulykkens karakter og omfang”.

| forste omgang er der mulighed for, at tilkalde assistance fra nabokommuner eller andre
naervedliggende kommuner, idet kommuner har pligt til at stille personel og materiel fra
kommunens redningsberedskab til radighed for en anden kommunes redningsberedskab,
jf. bekendtggrelse om risikobaseret kommunalt redningsberedskab, kap. 3, § 10. Der skal
dog ydes vederlag for udgifter i forbindelse med denne mellemkommunale assistance,
medmindre der er indgaet en anden aftale herom.

Overordnet set har Vordingborg Kommune mulighed for at tilkalde falgende niveauer og
typer af ressourcer:

Beredskabsniveau | Hvad kan de assistere Placering Udrykningstid
med?
Niveau 1: Det dag- | Det daglige beredskab i Vor- | Neermeste 20- 60 minutter
lige beredskab dingborg Kommune, evt. kommuner:
suppleret med assistance fra | Naestved, Faxe
nabokommuner og andre og Guldborg-

naervedliggende kommuner sund

Niveau 3: De stats- | Assisterer ved mandskabs- Neermeste: BRS | 30 - 60 minut-
lige beredskabs- kreevende og langvarige red- | Naestved ter
centre ningsindsatser eller ved be-

hov for specialudstyr og spe-
cialuddannet mandskab.
Assistance ydes vederlagsfrit
hvis der tilkaldes i farsteind-
satsen.

Tabel 4: Assistancemuligheder ved stgrre heendelser
VORDINGBORG
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De opstillede modeller for det daglige beredskab, skal sdledes ses i lyset af, at der er mu-
lighed for at treekke pa andre ressourcer end dem, der er til radighed i Vordingborg Kom-
mune.

Indstilling vedr. bemandingsniveau og udrykningssammensaetninger:

Den nuveerende model indstilles som bemandingsniveau, hvilket indebeerer, at beman-
dingsniveauet bibeholdes pa 1+6 i 1. udrykningen og 1+3 i 2. udrykningen fra Vordingborg
Station.

Bemandingen pa station Preesta og Stege, forseettes usendret jeevnfar brandslukningskon-
trakten med Falcks Redningskorps.

Bemandingen disponeres i henhold til bilag 3.1 Udrykningssammenseetning

3. Indsatsledelse

Indsatslederen er Vordingborg Kommunes repraesentant pa skadestedet og har ansvar for
og myndighed til, at forvalte den tekniske ledelse pa skadestedet. Gennem varetagelse af

indsatslederfunktionen opnas en viden og kendskab til risikoobjekter og haendelser i kom-

munen, som er vigtig viden i forhold til varetagelse af kommunens forebyggende opgaver

som brandsyn og brandteknisk byggesagsbehandling.

Pa den anden side opbygges der viden om disse risikoobjekter gennem varetagelsen af
brandsyn og brandteknisk byggesagsbehandling. Det er derfor en fordel, at der er overlap
mellem dem, der varetager indsatslederfunktionen og dem, der varetager brandsyn og
brandteknisk byggesagsbehandling i kommunen med henblik pa, at sikre vidensoverfgrsel
mellem og styrke begge omrader.

Der fortseettes med en samlet indsatsledervagt for Vordingborg Kommune, som deles af
de 2 fastansatte beredskabsinspektgrer i Vordingborgs Brandvaesens ledelse, samt en
deltidsansat indsatsleder.

Derudover er der en frivillig aftale om, at hvis den vagthavende indsatsleder bliver optaget
ved en laengere indsats, varsles en af de andre, der indgar i indsatsledervagten, om at
veere bagvagt i tilfeelde af samtidige udrykninger.

Ved stgrre og laengerevarende haendelser, hvor der skal ske aflgsning pa indsatslederni-
veau, vil dette primaert ske med egne vagtfrie indsatsledere, samt med mulighed for assi-
stance fra nabokommuner, jf. aftaler om gensidig vederlagsfri assistancehjeelp.

Indstilling vedr. indsatsledervagten:

At ordningen med holdleder som teknisk leder afskaffes og at indsatslederen fremover
kgrer med pa alle udrykninger.
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4. Kgretgjer og materiel

Tabel 5 viser de karetgjer og materiel, som Vordingborg Brandveesen pt. rader over samt
forslag til keretgjer og materiel til implementering i naeste planperiode. ZA£ndringer i forhold
til pt. er markeret med gront.

Vordingborg Brandvaesen har udarbejdet en udskiftningsplan for Vordingborg Brandvae-
sens karetgijer inkl. Falcks kgretgjer. Det tilrddes, at karetgjerne har en maks. alder pa 15-
20 ar, da driftsomkostningerne over 15 ar stiger veesentligt. Ligeledes er karetgjer af den
alder teknisk, miljg- og arbejdsmaessigt utidssvarende.

Nuveerende Fremover @konomi
Stationer | Karetgjer Arg.
1110 automobil sprgj- 2013 Forventes leveret oktober Ny er bevilliget
te 3400 I. 2013 (anlaegsbevilling)
1120 automobil sprgj- 1987 Udskiftes med en ny tank- 2.5 mio. anleeg
te 2400 I. sprojte med 10.000 . vand I | (0.25 mio. &rlig
2015 leasing)*
1210 vandtankvogn
8000 I. 2005
1220 vandtankvogn Udgar
8000 I. 1996
1310 redningslift 2011
Vording- | 1510 redr?lngsvogn 2008
borg tung redning
1910 11 ISL Vogn 2013
1920 12 ISL Vogn 2008
1930 P1 inspektar Udskiftes i 2015 0.3 mio.
2007
Vogn - brandsyn
1820 service vagtbil 2005 | Udskiftes 1 2015 0.3 mio.
1830 Miljgvogn 2010 | Nyt rensetelt i 2014 0.1 mio.
Ny 4WD pickup 0.15 mio.

Der indkgbes en ny, evt.
brugt pickup til brug for ser-
viceopgaver og snebered-
skab i 2015
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1810 redninasb&d p& Udskiftes med starre bad, 0.25 mio.
: gsbad P& | 2005 | hvis badberedskab tilvaelges
trailer :
i 2015
Preestg 3110 automobil sprgj-
te 2300 I.
1999
Stege Udskiftes med en ny Tank- | Sgges holdt inden
2110 automobil spraj- sprgjte, med 7000 | vand i for brandkontrak-
te 2500 I. 2001 | 2015 ten (0.2 mio. arlig
leasing)**
Stege 2210 vandtankvogn
1
8500 I. 998
Stege Udskiftes med ny HSE / Tilleeg til brandkon-
k | karetgji 2014 a 0. i0.
2820 red- 1067 ombi kgretgj i 20 g?kgtl(;:n pa 0.1 mio
nings/miljgvogn e
(0.1 mio. arlig lea-
sing)**
Stege 28;0 redningsbad pa 1992
trailer
Vandka- 41.700 l. | 47.700 I.
pacitet i
alt

Tabel 5 Modeller for karetgjer og materiel i det operative beredskab.
*Belgbet angiver den anslaet arlige leasingudgift, hvis man vaelger leasing frem for an-
laegsbevilling.

**Belgbet angiver den anslaet arlige leasingudgift, hvis man vaelger at udtage det enkelte
keretgj af brandkontrakten med Falck og selv indkaber dette for at stille det til radighed for
Falck. Dette kraever at Falck accepterer dette ved gendbningen af nuvaerende kontrakt
med Falck.

Indstilling vedr. Kgretgjer og materiel:
At karetgjsudskiftningsplanen (Tabel 5) sgges som anleegsinvestering fra 2015 og frem.

5. Vandforsyning

Vandforsyningen for Vordingborg Brandveesen er baseret pa automobilsprgjternes vand-
forrdd, og vandtankvogne samt reduceret brandhane netveerk. Vordingborg Brandveesen
har fokus pa, at f& mere vand pa "hjul” i beredskabet i forbindelse med udskiftning af kare-
tojer.
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Ved starre og leengerevarende haendelser med stort vandforbrug, rekvireres assistance i
form af vandtankvogne og evt. slangetender/slangegruppe ved naboberedskaber og ni-
veau 3-beredskabet.

Der er etableret fast aftale med Naestved Brand og Redning om, at de assistere med slan-
getender og mobil "branddam” ved brande, hvor dette er ngdvendigt.

Der opereres ikke med branddamme, men ved starre brande i landomraderne kan der
hentes slukningsvand ved sger, aer, moser, kyster o. lign. &bne naturlige vandforrad.

Vordingborg Brandveesen er ved at GIS-registrere alle kommunens brandhaner. | forbin-
delse med dette arbejde, vil der ske udveelgelse af de brandhaner, man fremover gnsker
at benytte ud fra vandydelse, geografisk placering samt tilkgrselsforhold med tankvogn
mv.

Der er en Igbende dialog med kommunens vandveerker om nedlaeggelse af brandhaner
med lav ydelse i forbindelse med renovering af vandforsyningsnettet.

Indstilling vandforsyning:

At der vedtages en ny plan for vandforsyning til brandslukning, hvor hovedparten af
brandhanerne tages ud af drift og erstattes af en gget vandmeengede i beredskabets
brandkgretgjer. Det implementeres via en kgretgjudskiftningsplan (Tabel 5) som iveerk-
seettes i ar 2015

6. Uddannelse og gvelser
Brandmandskab

Der er lovpligtige krav til, hvilke uddannelser og gvelser brandmandskabet skal gennemga.
Uddannelseskrav er afhaengig af, om der er tale om en brandmand eller en holdleder.

En brandmand skal have gennemgaet:
o Grundkursus i fgrstehjeelp (12 timer)
o Grunduddannelse Indsats (37 timer) og Funktionsuddannelse Indsats (148 timer)
o Handtering af tilskadekomne (20 timer)
o Almindelig feellesuddannelse (17 timer)

| alt 234 timer svarende til 6 uger og 2 dages kursus

Udover disse kurser skal en holdleder have gennemgaet:
e Voksenpaedagogisk Grunduddannelse (37 timer)
e Holdlederuddannelse Brand (185 timer)

| alt udover brandmandsuddannelsen 222 timer svarende til 6 uger, dvs. sammenlagt er
det 12 uger og 2 dage.

Udover ovenstaende kurser skal en indsatsleder have gennemgaet:
¢ Indsatsleder beredskabsfaglig del (185 timer)
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e Indsatsleder Tveerfaglig del (111 timer)
e Beredskabsstyrelsens krav om ny overgangsuddannelser for indsatsleder.

| alt udover brandmandsuddannelsen 518 timer svarende til 14 uger, dvs. sammenlagt er
det 20 uger og 2 dage.

For bade brandfolk og holdledere samt indsatsleder geelder det, at de skal vedligeholde
deres uddannelse bl.a. gennem 12 arlige lovpligtige gvelser, hvorigennem brandfolkene
far, vedligeholdt deres brandmandsuddannelsen henover en periode pa fem ar. Mindst tre
af de gvelser skal veere lokalt tilrettelagte, dvs. fokusere pa lokale risikoobjekter eller risi-
koelementer.

Derudover har flere af brandfolkene fglgende uddannelse/gvelser:

Vordingborg Speedbadscertifikat og SRC-Bevis
Stege Speedbadscertifikat og SRC-Bevis
Stege Hgjderedning/ Klinte

Det foreslas, at de lokalt tilrettelagte gvelser bliver temabaserede, saledes at der hvert ar
er et gennemgaende tema for disse gvelser. Det kan f.eks. veere temaer som kommunika-
tion, seerlige virksomheder, seerlige aspekter ved ulykker, som f.eks. jording i forbindelse
med togulykker mv.

Indstilling vedr. uddannelse og gvelser:

Det indstilles at Vordingborg Brandvaesen udover de 12 arlige lovpligtige gvelser fra Be-
redskabsstyrelsen har fokus pa de specialer brandstationerne rader over.

Alle holdleder gennem gér kurset holdleder vedligehold, som Beredskabsstyrelsen udby-
der hvert 5 ar.

Alle holdleder samles over 2 gange arligt, hvor der udelukkende treenes fagrsteindsatser pa
planspil.

7. Frivillige

Der etableres en samarbejdsaftale med kredsen. Da de aktive frivillige er relativt fa (pt. ca.
8 — 10 stk.) etableres en aftale om mellemkommunalt samarbejde omkring administration
og udannelse af de aktive frivillige. Det skal i den sammenhaeng naevnes, at en aktiv frivil-
ligenhed er et godt rekrutteringspotentiale for fremtidige deltidsbrandmaend.

Indstilling vedr. frivillige:

Vordingborg Brandvaesen indstiller, at der saettes fokus pa de frivillige samt styrken forsg-
ges udvidet. Med fokus pa indkvartering og forplejning tilfares ekstra midler til den frivillige
styrke pa budgettet 0,05 mio.kr.
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8. Indkvartering og forplejning
Beredskabslovens § 12 paleegger det kommunale redningsberedskab at kunne modtage,
indkvartere og forpleje evakuerede og andre ngdstedte.

Vordingborg Brandvaesen handterer indkvartering i kommunens skoler og sportshaller og
kost gennem kommunens storkgkkener sammen med de frivillige i kommunen. Levering af
forngdent udstyr og ravarer, sker gennem aftaler med de lokale supermarkeder. P4 sigt
skal Vordingborg Kommunes frivillige star for koordinering og udfgrelse af indkvarterings-
og forplejningsopgaven.

Kommunens malsaetning er, at kunne indkvartere og forpleje ca. 500 personer.
Indstilling vedr. indkvartering og forplejning:

Malsaetning for Vordingborg Brandvaesen er at kunne indkvartere og forpleje 500 perso-
ner.

9. Drift, administration og ledelse af det operative beredskab

Ressourcebehov forbundet med drift, administration og ledelse af det operative beredskab
er beskrevet i tabel 6.

Ressourceforbrug
Opgaver relateret til det operative beredskab i arsvaerk
Daglig ledelse fuld- og deltidsansat personale 0,5 arsveerk
Styring af lgsning af serviceopgaver mv. 0,3 arsveerk
Indkagb — bestilling, kontrol mv. 0,2 arsveerk
Deltagelse i udrykninger, herunder varetagelse af funktionen
som indsatsleder 0,5 arsveerk
@vrig administration og gkonomi 0,4 arsveerk
@velser og uddannelse 0,2 arsveerk
Vandforsyning til brandslukning, herunder brandhaner 0,1 arsveerk
Eksterne mgder, uddannelse og Erfa-arbejde 0,1 arsveerk
Behov i alt 2,3 arsveaerk

Tabel 6: Ressourcebehov forbundet med ledelse og administration af det operative bered-
skab

Indstilling vedr. ressourcer til ledelse og administration af det operative beredskab:
Den nuveerende bemanding til lgsning af de i tabel 6 naevnte opgaver bibeholdes. Se yder-
ligere under punkt 3.2.3.
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3.2.3 Forebyggende aktiviteter

Et vigtigt aspekt i udvikling af et risikobaseret redningsberedskab er forebyggelse af de
forskellige typer af haendelser samt forggelse af sikkerheden og trygheden for kommunens
borgere. Pa nuveerende tidspunkt sker forebyggelsen i Vordingborg Kommune gennem
falgende aktiviteter:

Ressourceforbruget forbundet med varetagelse af de forebyggende opgaver er beskrevet i
tabel 7.

Lovpligtigt myndighed / forebyggende arbejde: Ressourcebehov
i arsveerk
Ledelse, styring, planlsegning og administration 0,3 arsveerk
Lovpligtige brandsyn ca. 400 objekter i alt — ca. 300 til syn arligt 0,6 arsveerk
Brandteknisk byggesagsbehandling af brandfarlige virksomhe- 0,1 arsveerk
der, oplag mv. jf. Beredskabsloven ca. 10 arligt
Lejlighedstilladelser jf. beredskabsloven ca. 20 arligt 0,1 arsveerk
Radgivning af byggemyndigheden i brandtekniske spgrgsmal i 0,3 arsveerk
forhold til bygningsreglementet ca. 50 sager arligt
Administration af tilladelser til midlertidige overnatninger ca. 70 0,1 arsveerk
arligt
Teknisk tilsyn med kommunens skorstensfejerveesen 0,1 arsveerk
Taktisk forebyggelse, kampagner mv. jf. tabel 8 0,3 arsveerk
Administration af sikringsrum og betondaekningsgrave mv. 0,1 arsveerk
Revision og ajourfgring af plan for risikobaseret dimensionering 0,2 arsveerk
samt kommunens beredskabsplan
Eksterne mgder, uddannelse og ERFA-arbejde 0,1 arsveerk
Behov i alt 2,5 arsveerk

Tabel 7: Ressourceforbrug forbundet med varetagelse af de forebyggende opgaver

Indstilling vedr. ressourcer til forebyggende myndighedsopgaver:

At opgaverne forsat primeert lgses af beredskabsinspektgren, der har det forebyggende
myndighedsarbejde som det primaere arbejdsomrade, suppleret af beredskabschefen
samt med administrativ bistand fra den administrative medarbejder. Opgaverne prioriteres
saledes, at de lovpligtige opgaver har hgjeste prioritet og "kan” opgaverne lgse nar der er
mulighed for det.

2. Risikobaserede forebyggelsestiltag

Blandt de risikokategorier, som risikoanalysen viste, at det kan veere relevant at seette
yderligere fokus pa forebyggelse indenfor, er det falgende kategorier, som skal prioriteres
hgjest grundet den risiko, som kategorien udggr.
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Risiko-

Nuveerende fore-

Forslag til yderligere forebyggelsestiltag

kategori byggelsestiltag

Naturbrand Ingen Informationskampagne omkring afbreending af
Sct. Hans bal.
Informationskampagne omkring brugen af aben
ild i naturen i sommermanederne.

Brand i Con- Fokus p& brandsik- Fokus pa brandsikkerhed ved juletid via lokal-

tainer / affald

Redn- Druk-
neulykker

Bygn. brand-
Gard

Bygn. brand-
Industri

Bygn. brand-
Institution

Brand- Land-
brugsredska-
ber

Forurening-
Oliefilm pa
vand

kerhed ved juletid via
lokalpressen

Ingen

Lovpligtigt arligt / to
arlige brandsyn

Lovpligtigt arligt
brandsyn

Ingen

Ingen

pressen, samt sociale media pa internettet (Twit-
ter / Facebook eller lign.)

Fokus pa badesikkerhed via lokalpressen, samt
sociale media pa internettet (Twitter / Facebook
el. ligende).

Kampagen Badeballade udarbejdet af Radet for
stgrre Badesikkerhed

www.badeballade.nu

Forbyggende besgg pa kommunes 20 starste
landbrug, hvor fokus er pa brandsikkerheden.

@get fokus brandsikring og veerdigsikring via arlige
besag samt fokus pa uddannelse af medarbejderen i
brandsikring.

Fokus pa bedre brandsikkerhed, ved fremtidige
brandsyn.

@get fokus brandsikring og vaerdigsikring via arlige
besag samt fokus pa uddannelse af medarbejderen i
brandsikring.

Informationskampagne om at undga hgstbrande —
rettet mod landbruget i kommunen

@velser omkring Olieforurening pa abent vand med
SOK — Miljgvagten — BRS samt Kommunes krisestab.
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http://www.badeballade.nu/

Tabel 8: Fokusomrader for forebyggelsestiltag
Indstilling vedr. risikobaserede forebyggelsestiltag:

Det foreslas, at de risikobaserede forebyggelsestiltag tematiseres, sa der gennemfares
tiltag ud fra falgende prioritering:

e Kampagner omkring brandsikkerhed i naturen, ved juletid, undga hgstbrande samt
badesikkerhed mv.

e Planlaegning og deltagelse i kampagner om brandsikkerhed rettet med bgrn, fx uge
40 kampagnen.

e @get fokus pa uddannelse af medarbejdere i elementeer brandbekaempelse og fo-
rebyggelse af brand og ulykker ved brandsyn.

e Frivillige brandforebyggende besgg pa kommunens 20 starste landbrugsejendom-
me.

e Planlaegning og gennemfgrelsen af stabsgvelser omkring stgrre olieforurening af
kyststraekninger samt drikkevandsforurening mv.

3.2.4 Serviceopgaver, som lgses af redningsberedskabet

Udover organisering af det operative og forebyggende beredskab, skal serviceopgaver,
som lgses og som kunne lgses af redningsberedskabet, teenkes ind i valget af model for
beredskabet. Det operative beredskab Igser udover de akutte udrykninger til brand, miljg
og redning, gvelser mv., i dag en raekke serviceopgaver, som er:

e Vagtcentraldrift, herunder opkobling af og servicering af ABA alarmer, AIA alarmer,
tekniske alarmer, mv. Videoovervagning mv.

e Karsel til indbrudsalarmer.

e Assistance til hiemmeplejen, fx laft af seldre borger mv.

e Eftersyn af slukningsmateriel i kommunens bygninger mv.

e Afholdelse af kurser og uddannelse i farstehjeelp, brandbekeempelse mv.

e Materieludlejning — pumper, slanger, affugtere mv.

e Veaerksted / servicecenter for kommunens bilpark (godkendt leverandgr af
Leaseplan)
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4. Styring og opfalgning pa risikobaseret redningsberedskab

4.1 Procedure for styring og opfglgning

Vordingborg Brandvaesen vil pa sigt ved hvert arsafslutning gennemfare en evaluering af
det risikobaserede redningsberedskab, da denne anses som en dynamisk proces.

Evalueringen vil bl.

a. komme ind pa:

o Antal alarmer og karakteren af disse.

o AEndringer i risikoniveau (hyppighed og konsekvens af haendelser).

o Eventuelle nye risikoobjekter og nye scenarier, der skal tages hensyn til.

o Egen kapacitet, dvs. i hvilket omfang redningsberedskabet selv har kunnet klare

haendelserne i kommunen i forhold til i hvilket omfang tilkald af assistance har veeret

ngdvendigt.

o Effekt af eller erfaringer fra igangsatte forebyggelsestiltag indenfor den forgangne

periode

4.2 Malseetninger og malparametre.

Der vil overordnet blive styret efter at opfylde fglgende malsaetninger, som er malrettet det

risikobaserede redningsberedskab:

haendelserne i kommunen.

Omréade Malsaetninger Malparametre
Forebyggelse | Risikoniveauet indenfor de ud- Males i hyppighed og konse-
valgte fokusomrader skal vaere kvens
faldende i hyppighed og konse-
kvens.
Afhjeelpende | Det operative beredskab kan Males pa antal heendelser, hvor
indsats handtere henholdsvis 97 % af der tilkaldes assistance i form af

frivillige, naboberedskaber mv.

Minimum 95 % af udrykningerne
overholder udrykningstiden pa
henholdsvis 10, 15 og 20 minut-
ter.

Males pa de registrerede udryk-
ningstider

Tabel 8: Malseaetninger for Vordingborg Brandvaesen
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