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1. Godkendelse af dagsorden
Sagsbehandler

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Godkendt
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2. Forsikringsforhold

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING
I denne sag orienteres der om indgdede aftaler omkring forsikringer for Midt- og
Sydsjeellands Brand & Redning.

SAGSFREMSTILLING

P& det konstituernde mgde i Beredskabskommissionen/bestyrelsen den 30. marts
2015, blev det aftalt at formand og naestformand sammen med direktgren fik mandat
til at indgd de ngdvendige aftaler omkring forsikringer for Midt- og Sydsjzellands Brand
& Redning.

Den samlede forsikringsportefglje, har i forbindelse med sammenlagningsprocessen,
veeret i haste EU-udbud. Udbudprocessen har vaeret forankret i Faxe Kommunes
forsikringsenhed og udfgrt af maeglerfirmaet Willis.

Ud fra de indkomne tilbud er det valgt at indga aftale med fglgende
forsikringsselskaber

e AIG - Ledelsesansvarforsikring og Kriminalitetsforsikring

¢ Gjensidige - Lgsgreforsikring, Motorkgretgjsforsikring, Kollektiv ulykkesforsikring
og Lystfartgjsforsikring

e Protector — Ansvarsforsikring og Katastrofeforsikring

Det er valgt Midt- og Sydsjzellands Brand & Redning skal vaere selvforsikrende pa
arbejdsskadeomradet, dog med en katastrofedaekning gennem et forsikringsselskab.
I forbindelse med at forpligtigelsen til at spare op til fremtidige arbejdsskade-
erstatninger flyttes fra de deltagende kommuner til selskabet, skal der afszettes
yderligere 400.000 kr. pr. ar.

Det er valgt at indgd aftale med Faxe Kommunes forsikringsenhed om administration
af forsikringsomradet. I forhold til arbejdsskadeomradet, hvor det er valgt at vaere
selvforsikrende, er det et krav fra Arbejdsskadestyrelsen, at der er en skarp adskillelse
mellem arbejdsgiverrollen og rollen som forsikringsselskab.

Aftalen koster 30.000 kr. &rligt (2015-niveau)

Den samlede udgift til forsikringer ud fra de indkomne tilbud, henszettelse og gebyrer i
forbindelse med selvforsikringen pa arbejdskadeomrddet samt aftalen med Faxe er
arligt 1,6 mio. kr.

Det er 400.000 kr. mere end ansl3et i det forelgbige budget 2015 for Midt- og
Sydsjeellands Brand & Redning, hvilket er en fglge af, at opsparingen til
arbejdsskadeerstatninger gnskes overfgrt til selskabet.

P& baggrund af de valgte Igsninger pa forsikringsomradet er virksomheds-
overdragelsen af medarbejdere og frivillige effektueret pr. 1. maj 2015.

VURDERING

Det vurderes, at prisniveauet for den samlede forsikringsportefglje, i forhold til de
givne rammer og forudsaetninger, er acceptablet, og at det er hensigtsmaessigt, i

forhold til Arbejdsskadestyrelsens regelsat, at indgd aftale med Faxe Kommunes

forsikringsenhed om administration af forsikringerne.
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OKONOMI

Udgiften til den samlede forsikringsportefglje udggr 1,6 mio. kr. (2015-niveau), hvilket
er en merudgift pa 400.000 kr. i forhold til det forelgbige budget 2015.

Merudgiften til arbejdsskadeomradet sgges finansiert ved en regulering af
kommunernes driftsbidrag.

BILAG
Arbejdsskadestyrelsens vejledning om rettigheder og pligter som selvforsikret
Samarbejdsaftale om administration af forsikringer

INDSTILLING

Det indstilles,

e at den valgte forsikringslgsning og aftalen med Faxe Kommunes forsikringsenhed
tages til efterretning

e at de fire kommuners kommunalbestyrelser/byrad anmodes om at godkende en
regulering af den enkelte kommunes driftsbidrag til selskabet til finansiering af
merudgiften p& 400.000 kr. til arbejdsskadeomradet

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Godkendt
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3. Aftale om lgn- og personaleadministration

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING
I denne sag skal der tages stilling til en aftale med Naestved Kommune om Ign- og
personaleadministration.

SAGSFREMSTILLING

Med henvisning til sag nr. 5 pa det konstituerende mgde den 30. marts 2015
fremlaegges aftale med Naestved Kommune om Ign- og personaleadministration til
godkendelse.

VURDERING

Det vurderes, at aftalen er deekkende for Midt- og Sydsjaellands Brand & Rednings
behov for ydelser indenfor Ign- og personaleadministrationen, og at prisnivaeuet er
acceptabelt i forhold til de aftalte ydelser.

OKONOMI

Prisen for de aftalte ydelser er fastsat til 120.000 kr. i 2015 og 175.000 kr. i 2016.
Prisen reguleres &rligt i takt med de generelle Ignstigninger jf. KTO-forliget.
Udgiften daekkes af det aftalte 3 % administrationsbidrag, der indgar i det samlede
budget.

3 % administrationsbidrag er i det forelgbige budget 2015 beregnet til 1.307.000 kr.

BILAG
Aftale om varetagelse af Ign- og personaleadministration mellem Midt- og
Sydsjeellands Brand & Redning og Naestved Kommune

INDSTILLING
Det indstilles, at aftalen med Naestved Kommune om lgn- og personaleadministration
godkendes.

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Godkendt
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4. Bemyndigelse af medunderskrivere

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING

I denne sag skal der tages stilling til en bemyndigelse af medunderskrivere pa visse
dokumenter.

SAGSFREMSTILLING

Jf. § 9 i Interessentskabskontrakten er direktgren bemyndiget til at tegne Midt- og
Sydsjaellands Brand & Redning i forhold til indg3delse af kontrakter og aftaler mv. af
daglig karakter.

Indgaelse af aftaler og kontrakter, der i aftalens Igbetid overstiger 1.000.000 kr. skal
godkendes af Beredskabskommissionen/bestyrelsen.

I forbindelse med forh&ndsdialog med en bank om varetagelse af selskabets
bankforretninger, er det blevet papeget, at de ud fra en sikkerhedsmaessig betragtning
vil laegge vaegt pa, at direktgren for selskabet ikke er den eneste underskriver pa
kontrakter og aftaler udover daglig karakter.

P& den baggrund foreslds det, at et antal personer bemyndiges til at vaere
medunderskrivere pd kontrakter og aftaler mv., der ikke falder ind under kategorien af
daglig karakter.

VURDERING

Ud fra et sikkerhedsmaessigt aspekt vurderes det hensigtsmaessigt, at formand og
naestformand bemyndiges som medunderskrivere, og at en af dem skal underskrive
kontrakter og aftaler mv. udover daglig karakter sammen med direktgren, efter de er
godkendt af Beredskabskommissionen/bestyrelsen.

BILAG
Interessentskabskontrakten

INDSTILLING

Det indstilles,

e at formand Henrik Hvidesten og nastformand Knud Erik Hansen bemyndiges som
medunderskrivere

e at enten formand eller naestformand skal vaere medunderskriver sammen med
direktgren pa kontrakter og aftaler mv. udover daglig karakter, efter de er
godkendt af Beredskabskommissionen/bestyrelsen.

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Godkendt
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5. Engagering pa nationalt niveau

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING

I denne sag skal der tages stilling til medarbejdernes muligheder for at engagere sig i
udviklingen indenfor beredskabsomradet pa sdvel det lokale, regionale og nationale
niveau bl.a. gennem deltagelse i relevant foreningsarbejde, arbejdsgrupper o.lign.

SAGSFREMSTILLING

I en del af de fire ejerkommuner har det veeret accepteret og til dels paskgnnet, at
medarbejdere i redningsberedskabet har engageret sig i udviklingen af
beredskabsomradet pd bade lokalt, regionalt og nationalt niveau, og hvor det har
veeret accepteret at redningsberedskabet har stillet arbejdstid, kgretgj og andre
relevante ressourcer til radighed.

Engagering har konkret udmgntet sig i deltagelse i forskellige arbejdsgrupper pa de
forskellige niveau og ved aktiv deltagelse i foreningsarbejde eksempelvis i Foreningen
af Kommunale Beredskabschefer (FKB).

FKB har et taet samarbejde med KL, hvor foreningen fungerer som KL's faglige
sparringspartner pa beredskabsomradet. Eksempelvis afgiver FKB hgringssvar pa KL's
vegne i forbindelse med andret lovgivning pa beredskabsomradet.

Det er oplevet som vaerdiskabende i redningsberedskaberne, at der har veeret givet
denne mulighed for at pavirke udviklingen pa beredskabsomrddet gennem deltagelse i
forskellige arbejdsgrupper, foreningsarbejde mv.

Det har endvidere veeret en god mulighed for positivt at synligggre den pageseldende
kommunes redningsberedskab og kommune generelt.

P& den baggrund gnskes det viderefgrt i Midt- og Sydsjeellands Brand & Redning, at
medarbejdere far mulighed for at deltage i arbejdsgrupper og foreningsarbejde for
derigennem at pavirke den fortsatte udvikling af redningsberedskabet i Danmark, og
synligggre Midt- og Sydsjeellands Brand & Redning.

VURDERING

Det vurderes, at det bade beredskabsfagligt og markedsfgringsmaessigt vil veere
vaerdiskabende, at der gives mulighed for, at medarbejdere fra Midt- og Sydsjzellands
Brand & Redning aktivt og konstruktivt engagerer sig i den fortsatte udvikling af
redningsberedskabet i Danmark gennem deltagelse i arbejdsgrupper, foreningsarbejde
o.lign.
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INDSTILLING

Det indstilles,

e at give medarbejderne ved Midt- og Sydsjeellands Brand & Redning mulighed for
at pavirke den fortsatte udvikling af redningsberedskabet i Danmark gennem
deltagelse i relevante arbejdsgrupper, foreningsarbejde o.lign.

o at der stilles arbejdstid, kgretgjer og andre relevante arbejdsmaessige ressourcer
til rAdighed for medarbejderne, ndr de deltager i den fortsatte udvikling af
redningsberedskabet i Danmark

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Godkendt med kommentarer

e Ressourceforbruget opggres en gang arligt og fremlaegges i
Beredskabskommissionen.
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6. Mgder i 2015

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING
I denne sag skal mgdeplan for 2015 godkendes.

SAGSFREMSTILLING

Efter det konstituerende mgde den 30. marts 2015 blev der via www.doodle.com
sendt forslag til mulige mg@detidspunkter til medlemmerne af Beredskabskommis-
sionen/bestyrelsen.

Ud fra de indkomne tilbagemeldinger er der planlagt mgder i 2015

e 11. majkl. 07.30 - 09.30

e 19.juni kl. 07.30 - 09.30

e 15. september kl. 07.30 - 09.30
e 23. november kl. 16.30 - 18.30
VURDERING

Det vurderes ngdvendigt med en forholdsvis taet mgderaekke i 2015 i forbindelse med
etableringen af Midt- og Sydsjezellands Brand & Redning.

INDSTILLING
Det indstilles, at mgdeplanen godkendes.
BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Godkendt
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7. Forventninger til budget 2016 og ny
risikobaseret dimensionering

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING
I denne sag laegges der op til en dialog om forventningerne til budget 2016 og ny
risikobaseret dimensionering.

SAGSFREMSTILLING

Processen omkring budget 2016 er startet op pa administrativt niveau, hvor de fire
kommuner er blevet bedt om at komme med deres forventninger til
beredskabsomradet.

I forhold til de udmeldte reduktioner i bloktilskuddene, der er en konsekvens af sidste
ars aftale om kommunernes gkonomi, har Ringsted Kommune indarbejdet
reduktionerne i sdvel budget 2015 og overslagsarene. Faxe Kommune har undervejs i
sammenlaagningsprocessen givet udtryk for at de har hentet reduktionerne i
forbindelse med hjemtagning af beredskabsopgaven og aftalen med Naestved
Kommune om myndighedsarbejdet i 2013.

Naestved og Vordingborg kommuner har ikke indarbejdet reduktionene i budget 2015
eller overslagsarene.

Redningsberedskabets serviceniveau og dimensionering skal som udgangspunkt tage
afsaet i identificerede risici i det omrdde, som redningsberedskabet betjener, men
serviceniveauet, dimensioneringen og opgavelgsningen har ogsa et gkonomisk aspekt,
og dermed er der en sammenhang mellem budget og dimensionering/serviceniveau.

I forhold til de fire kommuners eksisterende planer for dimensioneringen af
kommunernes redningsberedskaber og budget 2015, gnskes der en dialog om
forventningerne til det kommende serviceniveau for redningsberedskabet i de enkelte
kommuner, og de evt. konsekvenser serviceniveauerne kan fa for budget 2016 og
omvendt.

VURDERING

I forhold til det videre arbejde med budget 2016 og en ny risikobaseret
dimensionering, der skal angive serviceniveauerne i de enkelte kommuner, vurderes
det hensigtsmaessigt, at have en 8ben dialog om forventningerne til de kommende
serviceniveauer og budget 2016 samt de evt. konsekvenser de to emner kan pavirke
hinanden med.

BILAG

Plan for risikobaseret redningsberedskab i Faxe Kommune — Oktober 2012

Plan for risikobaseret redningsberedskab i Naestved Kommune - December 2012
Plan for risikobaseret redningsberedskab i Ringsted Kommune — December 2012
Plan for risikobaseret redningsberedskab i Vordingborg Kommune - Juni 2013
Forelgbigt budgetoplaag MSBR 2016-2019 - udleveret pa mgdet
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INDSTILLING

Til at understgtte processen med udarbejdelsen af forslag til budget 2016 og en ny
risikobaseret dimensionering, indstilles det, at der gennemfgres en aben dialog om
forventningerne til budget 2016 og ny risikobaseret dimensionering indeholdende
kommunernes serviceniveauer, og den indbyrdes pavirkning de to emner imellem.

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Den gnskede dialog blev gennemfgrt.

e Takster for diverse ydelser reguleres/harmoniseres ud fra en
gennemsnitsberegning

e Budget/regnskab udarbejdes som et samlet budget/regnskab, der ikke er
kommuneopdelt

Beredskabskommissionen Midt- og Sydsjeellands Brand & Redning, den 11. maj 2015 11



8. Navneandring

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING
I denne sag skal der tages stilling til forslag om navnezendring til Midt- og
Sydsjaellands Brandvaesen.

SAGSFREMSTILLING

Gruppen af fastansatte medarbejdere i Naestved og Vordingborg har med mail af 30.
april 2015 fremsendt forslag om navneaendring af det faelles redningsberedskab til:
Midt- og Sydsjallands Brandvaesen.

Argumentet blandt medarbejderne er, at det nuvaerende navn dels er meget langt, og
dels adskiller det sig fra gvrige samordnede beredskaber som anvender "Brandvaesen”
i endelsen.

F.eks. Nordsjallands Brandvaesen, Loll-Falsters Brandvaesen, Sydvestjysk
Brandvaesen, Trekantomradets Brandvaesen, (Stor)Kgbenhavns Brandvaesen osv. osv.

Alternativt bgr medarbejderne inddrages i valg af navn, s de foler ejerskab.

Det nuvaerende navn indgar i interessentskabskontrakten, der er vedtaget i de enkelte
kommunalbestyrelser/byrdd. Det m& paregnes, at en navneaendring vil blive betragtet
som en andring i interessentskabskontrakten og dermed skal godkendes i
kommunalbestyrelserne/byrddene samt Statsforvaltningen.

VURDERING

Det vurderes hensigtmaessigt som en del opbygningen af faelles kultur blandt
medarbejder og frivillige, at navnet pa organisationen afspejler noget som
medarbejdere og frivillge kan relatere sig til og identificere sig med.

BILAG
Mail fra Carsten Hansen af 30. april 2015

INDSTILLING

Det indstilles, at sagen drgftes, og der tages stilling til enten

e at afsld en navneaendring, eller

e at navnet andres til Midt- og Sydsjaellands Brandvaesen, eller

e at der udskrives en konkurrence blandt medarbejdere og frivillige for at finde frem
til et navn for organisationen. Forslag til navn skal godkendes af Beredskabskom-
missionen/bestyrelsen

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fravaerende.

Sagen udsat - genoptages nar status for det statslige beredskab kendes.
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9. Logo

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

INDLEDNING
I denne sag skal der tages stilling til at udskrive en konkurrence blandt medarbejdere
og frivillige for at finde et logo til Midt- og Sydsjaellands Brand & Redning.

SAGSFREMSTILLING

I enhver organisation spiller artefakter, som eksempelvis logo, navn og beklaedning,
en vaesentlig rolle, og de fire kommuners redningsberedskaber har hver isar haft
deres eget logo, der har afspejlet organisationen, og som medarbejdere og frivillige
har kunne relatere sig til.

For at finde frem til et logo for Midt- og Sydsjallands Brand & Redning, som
medarbejdere og frivillige kan relatere sig til, vil ledelsen foresl|3, at der udskrives en
konkurrence blandt alle medarbejdere og frivillige.

Ledelsen vil ikke forpligte sig til ngdvendigvis at anvende nogle af de forslag der
meldes ind i konkurrencen, men forbeholde sig ret til evt. at arbejde videre med et
eller flere af forslagene, for at finde frem til et endeligt logo.

Medarbejdere og frivillige vil blive inddraget i udvaelgelsesprocessen gennem det
midlertidige samarbejdsudvalg eller den aftalte MED-organisation.

Der vil blive uddelt en mindre preemie til den eller dem, der stdr bag det eller de
forslag der enten vaelges direkte som det endelige logo, eller som der arbejdes videre
med for at finde frem til det endelige logo.

VURDERING

Det vurderes hensigtmaessigt som en del opbygningen af faelles kultur blandt
medarbejder og frivillige, at der findes frem til et logo, der afspejler noget som
medarbejdere og frivillge kan relatere sig til og identificere sig med, og at det sker
gennem en konkurrence.

INDSTILLING

Det indstilles,

e at der udskrives en konkurrence blandt medarbejdere og frivillige for at finde frem
til et logo for organisationen

e at forslaget til logo fremlaegges til endelig godkendelse i Beredskabskommis-
sionen/bestyrelsen

BESLUTNING

Beredskabskommissionen/bestyrelsen, 11.05.2015
John Andersen og Christian Sgderquist Hansen var fraveerende.

Sagen udsat med henvisning til sag nr. 8
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10. Eventuelt

Sagsbehandler Flemming Nygaard-Jgrgensen

Relationer til Hjemmeveaernet blev drgftet, og der tages kontakt.
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