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1. Godkendelse af dagsorden 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 24/000665 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Godkendt.   
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2. Årsrapport 2024 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 25/000033 

 

INDLEDNING 

I denne sag skal der tages stilling til årsrapporten for 2024 vedr. aktiviteter og 

økonomi i Midt- og Sydsjællands Brand & Redning (MSBR). 

 

 

SAGSFREMSTILLING 

Årsrapport vedr. MSBR’s aktiviteter og økonomi i 2024 fremlægges til godkendelse. 

Årsrapporten er udarbejdet af egen administration i samarbejde med Zignifikant ApS. 

Årsrapporten er revideret af revisionsfirmaet BDO. 

 

Årsrapporten afspejler MSBR’s overordnede aktiviteter og økonomi for året 2024. 

 

Regnskabet for MSBR aflægges i henhold til gældende lovgivning og efter de 

retningslinjer, der er fastlagt af Indenrigs- og Sundhedsministeriet i Budget- og 

regnskabssystem for kommuner. 

Regnskabet aflægges som et totalregnskab, der omfatter alle drifts-, anlægs- og 

kapitalposter. MSBR aflægger regnskab som et § 60 fællesskab. 

 

Regnskabspraksis er i 2024 administreret ud fra kasse- og regnskabsregulativ 

vedtaget i Beredskabskommissionen i december 2016. 

Kasse- og regnskabsregulativet har sammen med budget og kontoplan dannet 

rammen om den løbende budgetstyring og –kontrol. 

 

Der er foretaget ledelsestilsyn i forbindelse med godkendelse af betalinger i Netbank. 

Ledelsestilsynet består af krydstjek mellem Netbank, Batchflow og eConomic. De 

løbende ledelsestilsyn og månedlige udtræk af statusbalance fra eConomic fungerer 

som budgetopfølgning. 

 

Der er aflagt budgetkontrol til Beredskabskommissionen på møde den 23. april 2024 

og den 19. september 2024. 

 

Mål og forventninger til 2024 var, at der vil være fortsat fokus på kvaliteten i vores 

opgaveløsninger, primært i forhold til vedligeholdelsesuddannelserne af brandfolk, 

holdledere og indsatsleder samt frivillige, og vores servicemål i forhold til afgangstider 

og responstider ved udrykningerne. 

Planen for den risikobaserede dimensionering af redningsberedskabet skal efter 

forventet vedtagelse i ejerkommunerne implementeres i hverdagens drift. 

Projektet med nyt IT-system på vagtcentralen skal afsluttes i første halvår 2024. 

Der kommer et øget fokus på samarbejdet med og mellem ejerkommunerne i forhold 

til beredskabsplanlægning og krisehåndtering. 

Serviceopgaven med kurser i førstehjælp og elementær brandslukning til 

medarbejdere i ejerkommunerne skal fastholdes og gerne øges. 

Samarbejdet med bygningsmyndighederne i ejerkommunerne i forhold til eksempelvis 

nybyggeri og diverse tilladelser efter byggeloven med et beredskabsmæssigt islæt skal 

fastholdes og styrkes. 
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Der er afholdt i alt 304 kurser i førstehjælp og elementær brandbekæmpelse primært 

for medarbejdere i ejerkommunerne. 

Der er efterset og kontrolleret 4.550 forskellige typer brandslukkere på og i 

ejerkommunernes institutioner og ejendomme. 

 

Frivilligenheden har i 2024 leveret 12.886 mandtimer til mange forskellige opgaver, 

som udover vedligeholdelsesuddannelserne bl.a. omfatter vagt på brandstationer, 

brandvagt og førstehjælpsvagt ved forskellige arrangementer, samt 

forplejningsopgaver i forbindelse med forskellige arrangementer i kommunerne, samt 

til brandmandskabet ved større længerevarende indsatser. 

Derudover er der bl.a. assisteret med drone i forbindelse med brande og ved 

eftersøgningsopgaver, hjælp med oprydning og reetablering efter brandindsatser samt 

pumpeopgaver ved oversvømmelser. 

 

I samarbejde med Vordingborg Ungdomsskole og Unge i Beredskabet er der etableret 

uddannelsesforløb for brandkadethold på brandstationen i Vordingborg. 

Der har været afviklet to uddannelsesforløb, hvor en stor del af de unge fra 

kadetholdene efterfølgende er fortsat i et ungdomsbrandkorps på brandstationen i 

Vordingborg. 

Der er nu ungdomsbrandkorps tilknyttet St. Næstved og St. Vordingborg. 

Brandkadetholdene og ungdomsbrandkorpsene på de to brandstationer er registreret 

for 3.018 mandtimer i 2024. Timerne er primært anvendt på uddannelse og øvelse. 

 

 

VURDERING 

Det vurderes, at årsrapporten giver et retvisende billede af MSBR’s overordnede 

aktiviteter og økonomi for året 2024. 

 

Det er ledelsens vurdering, at ikke alle mål er helt opnået. 

Udskiftningen af IT-systemet til vagtcentralen er løbet ind i forskellige udfordringer og 

forhindringer, så projektet er ikke afsluttet i 2024. Det forventes afsluttet i første 

halvår 2025. 

 

 

ØKONOMI 

Årets resultat viser umiddelbart et overskud på ca. 1.787 t. kr. 

 

I forhold til sammenligning med det justerede driftsbudget, som blev besluttet på 

Beredskabskommissionens møde den 3. maj 2023, skal der i årets resultat indregnes 

udgiften til hensættelse til arbejdsskader på 1.000 t. kr. 

Ud fra ovenstående ender årets resultat med et overskud på ca. 787 t. kr., hvilket er 

ca. 783 t. kr. mere end forudsat i det justerede budget. 

 

Årsagen til forskellen i årets resultat og det justerede budget er en kombination af 

flere forhold indenfor de forskellige konto områder 
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Konto område Beløb i t. kr. Samlet t. kr. Bemærkninger 

Personale  -1.564  

- løn -613 
 

Færre lønomkostninger pga. 
udskiftninger og vakante stillinger 
gennem året 

- øvrige prs.udgifter -279 
 

Færre udgifter til uddannelse og 

øvelser 

- indtægter -671 
 

Større indtægter vedr. 
enhedstimebetaling og øvrige 
opgaver (blinde alarmer) 

Kapaciteter  1.870  

- grunde/bygninger 128 

 

Etablering af nyt serverrum til 
vagtcentralen, renovering af gulv 
på autoværksted St. Næstved og 
energireducerende forbedringer 

- transportmidler -392 

 

Mindre fald i brændstofpriser, 
færre udgifter til vedligeholdelse 
og større indtægter ved salg af 
udtjente køretøjer 

- leasing 2.521 
 

Overskud på diverse konti er 
anvendt til nedbringelse af 
leasinggælden 

- materiel 230 

 

Udskiftning af forskelligt ældre 
materiel i forhold til bedre 
arbejdsmiljø, anskaffelse af 
toiletvogn og ny drone efter skade 

- mundering -546  Færre indkøb af branddragter 

- vandforsyning -105  Færre reparationer 

- ekstern leverandør 34 

 

Større vognpark i Ringsted 
Kommune, der medfører flere 
serviceopgaver (er reguleret i 
driftsbidraget) 

Administration  -395  

- aftaler -12 
 

Færre udgifter til løn/HR, revision 
og DPO 

- forsikringer -179 
 

Nyt udbud gav lavere præmier en 
budgetteret 

- kommissionen -5  Færre udgifter til møderne 

- IT, inventar mv. -130 
 

Færre udskiftninger af IT-udstyr og 
indretning af kontorer 

- gebyrer, renter mv. -69 
 

Ændrede forudsætninger i forhold 
til udviklingen omkring renter og 
gebyrer 

Vagtcentral  -110  

- udgifter 0   

- indtægter -110 
 

Flere nye alarmtilslutninger end 
forventet 

Indtægtsdækket virksomhed  -585  

- kursusaktivitet -258  Øget kursusaktivitet 

- kontrol og eftersyn 5   

- øvrige arrangementer -19   

- autoværksted Næstved -314  
Øget antal arbejdstimer primært 
vedr. pladearbejde 

I alt  -783  
- negativt fortegn er lig med indtægt/overskud 
- forskellen mellem tabellens resultat og tekstens resultat skyldes de enkelte afrundinger 
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På arbejdsskadeområdet var der ved årets begyndelse hensat ca. 1.106 t. kr. Der er i 

året hensat 1.000 t. kr., og årets resultat ender på en samlet hensættelse af ca. 1.535 

t. kr. 

Dermed har der været udgifter på området for ca. 571 t. kr. 

 

Egenkapitalen har udviklet sig i positiv retning og ender på ca. 1.494 t. kr., hvor 

resultatet for 2023 var ca. 490 t. kr. 

 

Resultatopgørelse 2024 

 Resultatopgørelse i t.kr. Total 2024 Budget 

 Indtægter     

 

Aktiviteter, It, Inventar og materiel -13.879 -13.988 

Grunde og Bygninger -104 -60 

Driftsbidrag fra kommuner -49.242 -49.242 

Betaling fra Staten -687 -500 

Øvrige indtægter (assistance, arrangementer mv.) -5.794 -5.100 

 Indtægter i alt -69.706 -68.890 

 Finansindtægter   

 Renteindtægter -114 -55 

 Finansindtægter i alt -114 -55 

 Udgifter   

 Personaleudgifter 38.071 38.963 

 Aktivitetsudgifter 12.990 15.871 

 Inventar og materiel 11.486 8.774 

 Grunde og Bygninger 5.487 5.315 

 Udgifter i alt 68.033 68.923 

 Finansudgifter   

 Finansudgifter 0 18 

  Finansudgifter i alt 0 18 

  Årets resultat -1.787 -4 
-Negativt fortegn er lig med indtægt/overskud 
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 Personaleoversigt Antal Årsværk 

  

Fuldtidsansatte     

Beredskabsdirektør 1 1,0 

Beredskabschef 1 1,3 

Viceberedskabschef 1 1,3 

Beredskabsinspektør 5 4,3 

Viceberedskabsinspektør 4 3,1 

Beredskabsmester 9 8,5 

Underbrandmester 1 1,1 

Beredskabsassistent 3 3,9 

Vagtcentralassistent 8 8,8 

Kontorassistenter/specialister 3 3 

Rengøringsassistent 1 0,6 

Lærling 1 1 

Specialarbejder/flexjob 3 1,8 

I alt fuldtidsansatte 41 39,7 

Honorar/deltidsansatte   

Indsatsledere, holdledere, 

brandstationsledere, 

brandmænd og instruktører 

171 43 

 Total 212 82,7 

   
Derudover var der ved årets udgang tilknyttet 52 frivillige og 50 

medlemmer af ungdomsbrandkorps/brandkadetter. 

 

Vedr. fuldtidsansatte afviger antal årsværker fra antal ansatte ved 

årets udgang primært pga. personaleudskiftninger i året, flere 

fuldtidsansatte har dobbeltfunktioner, hvor der oppebæres særskilt 

aflønning, enkelte medarbejdere er ikke på fuldtid samt skiftende 

arbejdstider/skifteholdsarbejde. 

 

 

Balance 2024 

 Balance i t.kr. 31.12.2023 31.12.2024 

 Aktiver     

 

Materielle anlægsaktiver     

Tekniske anlæg, maskiner, større specialudstyr og 
transportmidler 16.858 16.132 

Materielle anlægsaktiver i alt 16.858 16.132 

 

Omsætningsaktiver - Tilgodehavender    

Tilgodehavender i betalingskontrol 2.845 911 

Mellemregning mellem årene 268 1.026 

Omsætningsaktiver - Tilgodehavender i alt 3.113 1.936 

 

Likvide Beholdninger    

Indskud i pengeinstitut 3.569 7.317 

Likvide Beholdninger i alt 3.569 7.317 

  Aktiver i alt 23.539 25.386 
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  Passiver   

 

Egenkapital     

Egenkapital -490 -1.494 

Egenkapital i alt -490 -1.494 

 

Hensatte forpligtelser    

Hensatte forpligtelser - arbejdsskader -1.106 -1.535 

Hensatte forpligtelser i alt -1.106 -1.535 

 

Langfristede gældsforpligtelser    

Leasingforpligtelser -17.702 -16.159 

Feriepenge - overgangsperiode 0 0 

Langfristede gældsforpligtelser i alt -17.702 -16.159 

 Kortfristet gæld    

 Kortfristede gældsforpligtelser -4.242 -6.198 

 

Mellemregningskonto med Næstved Kommune (Husleje og 
Toldmoms) 0 0 

Mellemregning øvrige 0 0 

Kortfristet gæld i alt -4.242 -6.198 

 Passiver i alt -23.539 -25.386 
 

Ved årets udgang er der en likvid beholdning (kassebeholdning) på ca. 7.317 t. kr. og 

tilgodehavender på ca. 1.936 t. kr. Heraf skal der fratrækkes de samlede hensættelser 

til arbejdsskader på ca. 1.535 t. kr. og de kortfristede gældsforpligtelser på ca. 6.198 

t. kr. 

Det efterlader en reel likvid beholdning på ca. 1.520 t. kr. 

Det er ikke nogen stor beholdning, men den kan være med til, at der gennem året 

ikke trækkes på kassekreditten, der medfører betaling af renter til banken. 

 

For uddybende oplysninger henvises til sagens bilag. 

 

 

BILAG 

Bilag A - Årsrapport MSBR 2024 

Bilag B - Ledelsens regnskabserklæring MSBR 2024 

Bilag C - Revisionsberetning nr. 9 MSBR 2024 

Bilag D - Revisionspåtegning (udkast) MSBR 2024 

Bilag E - Budgetopfølgning 2024.12.31 - MSBR driftsbudget 

 

 

INDSTILLING 

Det indstilles, at Årsrapport 2024 MSBR godkendes, og fremsendes til 

ejerkommunerne for videre behandling. 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Godkendt.  
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3. Statusrapport 2024 vedr. forsikringer 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 25/000035 

 

INDLEDNING 

I denne sag orienteres der om statusrapport 2024 om forsikringer for Midt- og 

Sydsjællands Brand & Redning (MSBR). 

 

 

SAGSFREMSTILLING 

Statusrapporten vedr. MSBR’s forsikringsforhold for 2024 fremlægges til orientering. 

 

Statusrapporten er udarbejdet af forsikringsmæglerfirmaet WTW og Sedgwick 

Danmark A/S, der administrerer arbejdsskadeområdet for MSBR. 

 

Statusrapporten afspejler MSBR’s forsikringsforhold og overordnet skadesbillede for 

året 2024. 

 

Skadesbilledet for 2024 vedr. arbejdsulykker 

Antal skader 2024 2023 2022 

Ulykker 8 6 21 

 

Af de 8 arbejdsulykker har 2 ulykker betydet fravær mellem 1-3 dage, 4 ulykker har 

betydet fravær mellem 4-6 dage og 2 ulykker har betydet fravær mellem 3-6 

måneder. 

 

De hyppigste skader i MSBR er sket som følge af fysisk uheld. 

 

Skadebilledet for 2024 vedr. øvrige skader 

Antal skader 2024 2023 2022 

Auto 13 18 7 

Løsøre 1 1 0 

Ansvar 1 0 0 

 

For uddybende oplysninger henvises til sagens bilag. 

 

 

VURDERING 

Det vurderes, at statusrapporten vedr. forsikringer giver et retvisende billede af 

MSBR’s overordnede forsikringsforhold og skadesbilledet for året 2024. 

 

 

ØKONOMI 

Oversigten herunder viser overordnet de samlede forsikringspræmier inkl. afgifter pr. 

forsikringstype sammenholdt med erstatningsudbetalingerne de seneste to år. 
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Forsikringstype 
2024 2023 

Betalt præmie Erstatninger* Betalt præmie Erstatninger* 

Løsøre 87.258 37.923 98.171 8.667 

Antenne 9.497 - - - 

Motor 405.754 260.227 599.010 1.153.850 

Ansvar 21.081 8.563 34.137 - 

Forhandler- og værksted 14.999 - - - 

Ansvar drone 13.126 - 1.808 - 

Arbejdsskade katastrofe 10.905 - 4.814 - 

Kollektiv ulykke 226.116 - 171.088 - 

Rejseforsikring 1.517 - 1.500 - 

Sø- og kaskoforsikring 77.125 - 77.125 - 

Kriminalitet 22.384 - 15.500 - 

Bestyrelsesansvar 9.865 - 7.500 - 

I alt 899.627 306.713 1.010.653 1.162.517 

*Erstatninger er faktisk udbetalte erstatninger inklusive reserver, der forventes at komme til udbetaling fra forsikringsselskabet. 

 

Der har samlet været 15 skader i 2024 med en selvrisiko på 25 t. kr. pr. skade, 

hvilket giver en samlet udgift til selvrisikoområdet på 375 t. kr. 

 

Udgifter til arbejdsskadeområdet – selvforsikret 

 

Arbejdsskade 
Udgifter til arbejdsulykker Udgifter til arbejdsulykker 

2024 2023 

Mén godtgørelse 90.325 100.250 

Erhvervsevnetab kapitaliseret 46.017 1.468.327 

Erhvervsevnetab løbende ydelse 

midlertidig 
194.541 51.683 

Erhvervsevnetab løbende ydelse 

tilbagevirkende 
17.623 78.332 

Honorar lægeerklæring, konsulent mv. 3.004 21.067 

Morarenter Erhvervsevnetab - 1.325 

I alt 351.510 1.720.984 

 

Til arbejdsskadeområdet skal der tillægges udgifter til forskellige administrative 

forhold fx til AES og arbejdsmiljøbidrag samt resterende indestående på klientkonto 

ved Sedgwick, som samlet beløber sig til ca. 219 t. kr. 

Det giver samlede udgifter til arbejdsskadeområdet på ca. 571 t. kr. 

 

 

BILAG 

Bilag A – Statusrapport 2024 vedr. forsikringer MSBR 
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INDSTILLING 

Det indstilles, at statusrapport 2024 vedr. forsikringer MSBR tages til efterretning. 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Til efterretning. 
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4. Henlæggelse af beføjelser og pligter 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 00.17.20-Ø54-1-17S 

 

INDLEDNING 

I denne sag skal der tages stilling til henlæggelse af beføjelser og pligter jf. 

lovbekendtgørelse nr. 147 af 19. februar 2024 Lov om beskyttelse af havmiljøet 

(havmiljøloven) fra ejerkommunerne til Midt- og Sydsjællands Brand & Redning 

(MSBR). 

 

 

SAGSFREMSTILLING 

På baggrund af MSBR’s samarbejde med Faxe, Næstved og Vordingborg kommuner 

omkring udarbejdelse af beredskabsplaner for håndtering af miljøuheld og 

forureninger af kyststrækninger og havne samt dialog i Beredskabskommissionen 

stilles der her forslag om at beføjelser og pligter efter § 37 a i havmiljøloven 

henlægges fra ejerkommunerne til MSBR. 

 

§ 37 a i havmiljøloven giver mulighed for at kommunalbestyrelserne kan henlægge 

sine beføjelser og pligter efter kapitel 11 (§§ 34 – 37 a) i havmiljøloven, hvor det er § 

35, der angiver en kommunes opgaver, beføjelser og pligter. 

Da Ringsted Kommune ikke har kyststrækninger og havne, vil dette alene være 

relevant for Faxe, Næstved og Vordingborg kommuner. 

 

§ 35 i havmiljøloven omfatter ansvaret og opgaven med udarbejdelse af 

beredskabsplan for håndtering af miljøuheld og forureninger af en kommunes 

kyststrækninger og havne, samt selve udførelsen af bekæmpelse og sanering af kyster 

og havne ved miljøuheld og forureninger. 

 

Dette forslag handler alene om at henlægge beføjelser og pligter jf. § 35, stk. 2 – 4, 

der omhandler 

• udarbejdelse og vedligeholdelse af beredskabsplan for håndtering af miljøuheld 

og forureninger af kyststrækninger og havne 

• at kunne pålægge havne at udarbejde en beredskabsplan for bekæmpelse af 

forurening i havnen, samt sikre at det nødvendige materiel til denne opgave er 

til rådighed 

• underretning af miljøministeren og forsvarsministeren om indholdet af 

beredskabsplanerne samt ændringer og tillæg til planerne. 

 

Opgaven og ansvaret for sanering af kyststrækninger og bekæmpelse af forureninger i 

havne forbliver den enkelte kommunes ansvar. 

 

Det anslås, at MSBR i gennemsnit skal bruge 148 mandtimer årligt på opgaverne 

omfattet § 35, stk. 2-4 i havmiljøloven. 

Denne udgift finansieres ligeligt af de berørte ejerkommuner gennem et øget 

driftsbidrag. 

 

En endelig henlæggelse af beføjelser og pligter jf. havmiljøloven er betinget af en 

godkendelse af nyt bilag til Interessentskabskontrakten for MSBR af 

Beredskabskommissionen, en godkendelse af de enkelte byråd/kommunalbestyrelser i 

ejerkommunerne samt godkendelse af Ankestyrelsen. 
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VURDERING 

Det vurderes relevant, at kommunernes beføjelser og pligter jf. § 35, stk. 2-4 i 

havmiljøloven henlægges til MSBR, da disse opgaver er forholdsvis identiske med 

eksisterende opgavesæt. 

 

Ud fra erfaringen med at væsentlige forureninger af kyststrækninger og havne sker 

forholdsvist sjældent, vurderes det som ikke relevant, at kommunernes beføjelser og 

pligter jf. § 35, stk. 1 i havmiljøloven henlægges til MSBR, da disse opgaver dels vil 

være vanskelige at definere og prissætte, og dels vurderes til bedst håndteres og 

finansieres i den pågældende kommune, som får en forurening af kyststrækninger 

og/eller havne. 

Dermed undgås en sammenblanding af fællesskabets økonomi med en enkelt 

kommunes økonomi. 

 

 

ØKONOMI 

De 148 mandtimer, som det anslås MSBR i gennemsnit skal anvende på opgaverne jf. 

§ 35, stk. 2-4 i havmiljøloven takseres til 66.600 kr. i 2025 niveau. 

 

Dette beløb deles ligeligt med de tre ejerkommuner Faxe, Næstved og Vordingborg, 

der har kyststrækninger og havne, og tillægges fra og med budget 2026 disse 

kommuners driftsbidrag. 

 

 

BILAG 

Bilag A – LBK nr. 147 af 19. februar 2024 / Bekendtgørelse af lov om beskyttelse af 

havmiljøet. 

Bilag B – Bilag 3 til Interessentskabskontrakt for Midt- og Sydsjællands Brand & 

Redning 

 

 

INDSTILLING 

Det indstilles, 

• at vedlagte bilag 3 til Interessentskabskontrakten om henlæggelse af beføjelser 

og pligter jf. § 35, stk. 2-4 i havmiljøloven godkendes, og efterfølgende 

fremsendes til ejerkommunerne med anmodning om godkendelse, samt 

endelig godkendelse af Ankestyrelsen 

• at finansieringen af henlæggelsen af nævnte opgaver prissættes til 66.600 kr. 

(2025-niveau) årligt, der deles ligeligt mellem kommunerne Faxe, Næstved og 

Vordingborg 

• at finansieringen indregnes i de berørte kommuners driftsbidrag til MSBR fra og 

med budget 2026. 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Godkendt. 
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5. Drift af St. Præstø og St. Stege 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 24/000265 

 

INDLEDNING 

I denne sag skal der tages stilling til processen i forhold til driften af St. Præstø og St. 

Stege efter den 31. december 2026, hvor nuværende kontrakt med Falck A/S ophører. 

 

 

SAGSFREMSTILLING 

På møde i Beredskabskommissionen den 23. april 2024 (sag nr. 4) blev det besluttet, 

at Vordingborg Kommune skulle have en intern politisk proces i forhold til om 

kommunen ønsker en hjemtagelse af driften af brandstationerne i Præstø og Stege 

eller opgaven skal i udbud, hvor MSBR udarbejder et kontrolbud. 

 

Vordingborg Kommune har nu afsluttet den interne politiske proces, og har med 

beslutning på møde i kommunalbestyrelsen den 26. februar 2025 besluttet, at bede 

Midt- og Sydsjællands Brand & Redning (MSBR) om at der indledes forhandling med 

Falck uden forudgående offentliggørelse af en udbudsbekendtgørelse.  

 

Forhandling med henblik på direkte tildeling af en kontrakt (dvs. uden offentligt 

udbud) er en undtagelse til udbudsloven, som kan anvendes i ganske særlige tilfælde. 

MSBR antager, at betingelsen for at anvende fremgangsmåden er opfyldt, fordi Falck 

er den eneste økonomiske private aktør, der varetager brandslukningsopgaver på det 

danske marked. For at kunne dokumentere, at betingelsen om eneaktør er opfyldt, 

indrykker MSBR en bekendtgørelse i EU-tidende om, at MSBR ikke har kendskab til, at 

der er andre aktører på markedet end Falck. 

Evt. andre aktører, som MSBR måtte være uvidende om, opfordres til at kontakte 

MSBR om markedsdialog, og kontakt skal ske inden for 14 dage. 

 

Forudsat at andre aktører ikke melder sig, vil MSBR indlede forhandling med Falck om 

driften af St. Præstø og St. Stege uden offentliggørelse af udbud. Efter afsluttet 

forhandling, vil MSBR meddele Falck, at MSBR har til hensigt at foretage en direkte 

tildeling af kontrakten. For at sikre gennemsigtighed om den direkte tildeling, vil MSBR 

indrykke en såkaldt profylaksebekendtgørelse i EU-tidende, hvorefter det er muligt at 

klage over MSBR’s beslutning til Klagenævnet for Udbud inden for 10 dage fra 

bekendtgørelsen er offentliggjort. Efter udløb af 10-dages fristen, vil kontrakten kunne 

underskrives af parterne. 

 

Skulle MSBR’s forhandling med Falck ikke munde ud i et tilfredsstillende 

forhandlingsresultat, vil MSBR sammen med Vordingborg Kommune tage op til fornyet 

overvejelse, hvad der skal ske. 

 

Udgangspunktet for forhandlingen med Falck A/S vil være den nuværende kontrakt. 

 

 

VURDERING 

Ud fra en vurdering af, at Falck er den eneste økonomiske private aktør, der varetager 

brandslukningsopgaver på det danske marked, vurderes det relevant og 

hensigtsmæssigt at følge anmodningen fra Vordingborg Kommune om at indlede 

direkte forhandling med Falck A/S om driften af St. Præstø og St. Stege. 
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Vurderingen er at resultatet af forhandlingerne med Falck A/S skal godkendes af 

Beredskabskommissionen og Vordingborg Kommune, da økonomien i en ny aftale vil 

påvirke Vordingborg Kommunes driftsbidrag til MSBR. 

 

Det er også vurderingen, at det er Beredskabskommissionen og Vordingborg 

Kommune i fællesskab, der træffer beslutning om det videre forløb, hvis der ikke 

opnås et tilfredsstillende resultat af forhandlingerne med Falck A/S, da økonomien 

vedr. driften af de to brandstationer påvirker driftsbidraget fra Vordingborg Kommune 

til MSBR. 

 

 

ØKONOMI 

Udgifter til udarbejdelse og offentliggørelse af bekendtgørelser i EU-Tidende afholdes 

indenfor MSBR’s driftsbudget. 

 

Økonomien i forhandlingsresultatet med Falck A/S indgår i en regulering af 

Vordingborg Kommunes driftsbidrag til MSBR. 

 

 

INDSTILLING 

Det indstilles, 

• at anmodningen fra Vordingborg Kommune følges, 

• at der hurtigst muligt indrykkes bekendtgørelse i EU-tidende om at MSBR ikke 

har kendskab til andre relevante leverandører på markedet, der kan byde på 

opgaven, og MSBR derfor agter at gå i direkte forhandling med Falck A/S uden 

udbud. Der gives en frist på 14 dage på at evt. andre aktører reagerer på 

MSBR’s opfordring om markedsdialog, 

• at der hurtigst muligt efter udløb af tidsfristen i ovennævnte bekendtgørelse 

indledes forhandlinger med Falck A/S om driften af St. Præstø og St. Stege 

efter den 31. december 2026, med målsætning om at have et 

forhandlingsresultat senest i andet kvartal 2025. 

 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Godkendt. 
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6. Udrykningsstatistik 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 25/000130 

 

INDLEDNING 

I denne sag gives der en statusorientering i forhold til udrykninger/opgaver og 

responstider for perioden februar 2024 – januar 2025. 

 

 

SAGSFREMSTILLING 

Data fra de enkelte udrykningsrapporter overføres hver måned til en digital platform 

for udarbejdelse af diverse statistikker og opfølgning på opgaver, afgangstider og 

responstider – der udarbejdes ikke længere en driftsrapport. 

Et udsnit af data fra den digitale platform præsenteres i denne sag. 

 

Ved hver udrykning, hvor der er en afvigelse i forhold til afgangstid og/eller 

serviceniveau (responstider og bemanding), er der en rutinemæssig procedure, hvor 

den ansvarlige holdleder for indsatsen sammen med relevant brandstationsleder skal 

udarbejde en afvigerapport. 

Afvigerapporten skal indeholde en uddybning af årsagen til afvigelsen. 

Datagrundlaget fra afvigerapporterne anvendes til at drage mulige konklusioner på 

evt. tendenser for afvigelserne for de enkelte brandstationer. 

Gentagne afvigelser og tendenser bruges til et mere fokuseret arbejde med at 

nedbringe antallet af afvigelserne. 

Der er til stadighed fokus at styrke kvaliteten af oplysningerne i afvigerapporterne. 

 

Driftsrapporterne og afvigerapporterne indgår i den løbende dialog med de lokale 

ledelser og mandskab på de enkelte brandstationer i forhold til at finde løsninger på 

de udfordringer, som rapporterne afdækker. 

 

I perioden februar 2024 – januar 2025 har der i alt været 1.198 udrykninger/opgaver i 

Midt- og Sydsjællands Brand & Rednings (MSBR) dækningsområde, som fordeler sig 

og i forhold til samme periode sidste år på denne måde 

Kommune FEB 2024 - 

JAN 2025 

FEB 2023 - 

JAN 2024 

Forskel 

Faxe 245 262 -17 

Næstved 399 396 3 

Ringsted 224 206 18 

Vordingborg 327 341 -14 

Øvrige 3 6 -3 

I alt 1.198 1.211 -13 
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Opgave 
FEB 2024 - 

JAN 2025 

FEB 2023 - 

JAN 2024 

Forskel 

Andet 30 27 3 

Brand 448 474 -26 

ABA 525 475 50 

Miljø 126 119 7 

Redning 61 85 -24 

Vejrlig 6 29 -23 

Assistance 2 2 0 

I alt 1.198 1.211 -13 

 

 

Typer 
FEB 2024 - 

JAN 2025 

FEB 2023 - 

JAN 2024 

Forskel 

Reel 580 604 -24 

Blind 617 605 12 

Falsk 1 2 -1 

I alt 1.198 1.211 -13 

 

I forhold til afgangstiden på maksimalt 5 minutter er den samlet overholdt i ca. 80 % 

af tilfældene. 

Den samlede gennemsnitlige afgangstid er 4 minutter og 18 sekunder for første 

køretøj, og 5 minutter og 10 sekunder for alle primære køretøjer. 

Afgangstiden er lovbestemt og fastsat i Dimensioneringsbekendtgørelsen, BEK nr. 

1085 af 25. oktober 2019 § 7. 

 

Procentvis udvikling i afgangstiderne målt over 12 måneder på første køretøj 

sammenlignet med tilsvarende periode for et år siden 
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FEB 2023 
- 
JAN 2024 

78,6% 73,6% 64,7% 76,5% 96,8% 80,6% 79,0% 88,8% 75,0% 70,1% 

FEB 2024 
- 
JAN 2025 

80,3% 89,1% 80,6% 82,6% 100% 80,3% 67,3% 76,2% 82,2% 78,6% 

Forskel 1,7% 15,5% 15,9% 6,1% 3,2% -0,3% -11,7% -12,6% 7,2% 8,5% 

 

Med udgangspunkt i tilgængelige oplysninger fra afvigerapporterne og i dialog med de 

enkelte brandstationer arbejdes der ud fra handleplaner for de enkelte brandstationer 

på at optimere og øge overholdelsen af 5 minutter kravet til afgangstiden. 
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I forhold til responstiden (ankomst på skadestedet) er den samlet overholdt i ca. 84 % 

af tilfældene. 

Den samlede gennemsnitlige responstid er 10 minutter og 50 sekunder for første 

køretøj, og 11 minutter og 43 sekunder for alle primære køretøjer. 

 

Procentvis udvikling i responstiderne målt over 12 måneder på første køretøj 

sammenlignet med tilsvarende periode for et år siden 
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FEB 
2023 - 
JAN 
2024 

83,6% 82,5% 79,0% 83,3% 96,0% 71,5% 85,7% 87,3% 85,7% 92,4% 

FEB 
2024 - 
JAN 
2025 

83,8% 93,5% 90,9% 82,2% 100% 76,4% 85,4% 77,2% 79,4% 92,3% 

Forskel 0,2% 11,0% 12,0% -1,1% 4,0% 4,9% -0,3% -10,1% -6,3% -0,1% 

 

Responstiden (ankomst på skadestedet) er et kommunalt fastsat serviceniveau, der 

fastlægges i forbindelse med den risikobaserede dimensionering af 

redningsberedskabet (RBD), hvor følgende responstider er vedtaget for alle 

brandstationer 

• 10 minutter = Større byer 

• 15 minutter – Landdistrikter og mindre landsbyer 

• 20 minutter = Resten af dækningsområdet 

 

Mindst 80 % af udrykningerne skal overholde ovennævnte tider 

 

Større byer er defineret til at være 

• Faxe 

• Haslev 

• Næstved 

• Præstø 

• Ringsted 

• Stege 

• Vordingborg 

 

Med udgangspunkt i tilgængelige oplysninger fra afvigerapporterne og i dialog med de 

enkelte brandstationer arbejdes der ud fra handleplaner for de enkelte brandstationer 

på at optimere og øge overholdelsen af kravene til responstiderne. 

 

 

VURDERING 

Det er vurderingen, at driftsrapporten giver et retvisende billede af i hvilken 

udstrækning servicemålene i ejerkommunernes risikobaserede dimensioneringer 

overholdes i forhold til afgangstider og responstider. 
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Det er ikke tilfredsstillende, at afgangstiden over 12 måneder samlet kun overholdes i 

ca. 80 %. Afgangstiden på maksimalt 5 minutter er lovbestemt. 

Det er et område, der kontinuerligt er fokus på i dialogen med den lokale ledelse og 

mandskab på de enkelte brandstationer, for i fællesskab at finde årsager og mulige 

løsninger til at nedbringe afvigelserne på dette område. 

 

I forhold til overholdelse af responstiden er den samlede overholdelse på ca. 84 % 

indenfor det vedtagne serviceniveau. 

Dog er der enkelte brandstationer, der ligger under 80 % overholdelse. De forhold 

indgår i den løbende dialog med de lokale ledelser og mandskab for at finde årsager 

og mulige løsninger til at nedbringe afvigelserne på dette område. 

 

 

INDSTILLING 

Det indstilles, at orienteringen tages til efterretning. 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Til efterretning. 
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7. Orientering og dialog om aktuelle emner i 

MSBR 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 24/000665 

 

INDLEDNING 

I denne sag er der mundtlig orientering og dialog om aktuelle og generelle 

driftsforhold og opgaver i Midt- og Sydsjællands Brand & Redning (MSBR) samt 

redningsberedskabet generelt. 

 

 

SAGSFREMSTILLING 

På mødet orienteres og drøftes der mundtligt i forhold til følgende emner: 

 

• Arbejdstidsdirektivet 

• Personalesager 

• Ophør af nødbehandlerordning på St. Fuglebjerg 

• Emner/temaer til fællesmøde med MED-Hovedudvalget den 19. juni 2025 

 

 

VURDERING 

Det vurderes relevant og passende at have en mundtlig orientering og dialog med 

kommissionen om ovenstående emner, som repræsenterer de væsentligste større 

opgaver og udfordringer, der p.t. arbejdes med i MSBR og som kan påvirke 

udviklingen og fremtidens opgaver i MSBR. 

 

 

INDSTILLING 

Det indstilles, at orienteringen og dialogen tages til efterretning. 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Til efterretning. 
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8. Eventuelt 
Sagsbehandler  Flemming Nygaard-Jørgensen 

Sagsnr. 24/000665 

 

 

BESLUTNING 

 

Beredskabskommissionen, 11. marts 2025 

Fraværende Mikael Smed, Lars Folmann, Tom Trude og Christian Essemann 

 

Til efterretning med bemærkninger. 

 

Drøftelse omkring nødberedskab mv. ved fx længerevarende strømudfald. 

 

 

Drøftelse af politiets opgaver i forbindelse med Danmark EU-formandskab i anden 

halvdel af 2025. 

 

 

 


